ESTATUTOS SOCIALES
ARRENDADORA BANCREA, S.A.DEC.V., S.0.F.0.M,, E.R.

CAPITULO PRIMERO
DENOMINACION SOCIAL, OBJETO, DOMICILIO, DURACION Y NACIONALIDAD
DE LA SOCIEDAD

Clausula Primera. Denominacion Social. La Sociedad es de naturaleza mercantil
y se denomina “ARRENDADORA BANCREA”, la cual debera estar seguida por las
palabras, “SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, SOCIEDAD FINANCIERA DE
OBJETO MULTIPLE, ENTIDAD REGULADA” o por su abreviatura “S.A. DE C.V.,
S.0.F.0.M,,E.R.”

Clausula Segunda. Objeto Social. La sociedad tendra por Objeto Social principal la
realizacion habitual y profesional de una o mas de las actividades de operaciones de
crédito, arrendamiento financiero o factoraje financiero.

La Sociedad para el Desarrollo de su Objeto Social, podra de forma enunciativa, mas

no limitativa, efectuar lo siguiente:

a) La celebraciony realizacién de operaciones de arrendamiento financiero o puro,
de factoraje financiero, factoraje a proveedores y factoraje tradicionaly en forma
complementaria la adquisicién, operacion y/o administracion de cualquier tipo
de cartera crediticia y el arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.

b) La adquisicion de bienes muebles e inmuebles para darlos en arrendamiento.

c) Adquirir bienes del futuro arrendatario, con el compromiso de darlos a éste en
arrendamiento financiero o puro.

d) Adquirir, construir, tomar en arrendamiento o por cualquier otro titulo poseer o
adquirir en propiedad, y operar, los inmuebles y muebles necesarios o
convenientes a su objeto, asi como instalar o por cualquier otro titulo operar sus
sucursales, suscribir o comprar y vender acciones, bonos y valores bursatiles y
demads operaciones que sean necesarias o conducentes al objeto principal de la
negociacion.

e) Celebraroperaciones de factoraje financiero, operaciones para la adquisicion de
derechos de crédito a favor de proveedores de bienesy servicios y el descuento o
negociacion de titulos y derechos de crédito provenientes de contratos de
factoraje.

f) Obtener préstamos y créditos de instituciones de crédito nacionales o
extranjeras, de personas morales dedicadas al otorgamiento de crédito y de sus
proveedores para capital de trabajo.

g) Emisién de titulos de crédito en serie 0 en masa, para su colocacién entre el gran
publico inversionista.

h) Descontar, dar en garantia o negociar los titulos de crédito y afectar los derechos,
provenientes de los contratos de crédito o de arrendamiento que celebre; asi
como afectar en fideicomiso irrevocable los titulos de crédito y los derechos
provenientes de los contratos que celebre en razén de su operacién, a efecto de
garantizar el pago de las emisiones a que se refiere el inciso anterior.
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j)

k)

)

Constituir depdsitos, a la vista o a plazo, en instituciones de crédito del pais o de
entidades financieras del extranjero, asi como adquirir valores.

Adquirir, enajenar, poseer, tomar y dar en arrendamiento, usufructuar, dar en
garantia y en general, administrar bajo cualquier titulo legal, toda clase de
derechosy bienes muebles e inmuebles que sean necesarios o convenientes para
la realizacion de su objeto socialy el cumplimiento de sus fines y de conformidad
con la legislacién aplicable.

Celebrar contratos de arrendamiento financiero o puro y adquirir los bienes que
sean objeto de tales contratos.

Celebrar contratos de comision mercantil.

m)La adquisicidon, operacidon y/o administracion de cualquier tipo de cartera

n)
0)

Q)

t)

crediticia, asi como otorgar en arrendamiento bienes muebles e inmuebles.
Realizar inversiones con cargo al capital pagado y reservas de capital.

Ofrecer conjuntamente sus servicios con las demaés entidades financieras que
forman parte del grupo financiero al que pertenece, a través de oficinas y
sucursales de atencion al publico, propias o de otras entidades financieras
integrantes del grupo, de conformidad con las disposiciones legales y
administrativas aplicables y en apego a las sanas practicasy a los usos bancarios
y mercantiles.

Promocionar y permitir que en sus oficinas o sucursales se comercialicen
productos, bienes y servicios de las entidades financieras integrantes del grupo
financiero al que pertenece, excepto la captacién de recursos del publico a través
de depdsitos de dinero.

La prestacién a terceros de toda clase de servicios de asesoria y consultoria a
cualquier persona fisica o moral que realice o ejecute actividad econémica, ya
sea mediante la prestaciéon de toda clase de servicios profesionales y técnicos en
las ramas de; contabilidad general, mercadotecnia, administracién, auditoria
para efectos fiscales y financieros, finanzas, asesoria fiscal, laboral y juridica en
general, recursos humanos, manufactura, informatica, comercializacion,
comercio internacional, asi como en los demas servicios profesionales que se le
requieran.

Prestacién de toda clase de servicios relacionados directa o indirectamente con
la organizacioén, direccion, administracién, asesoramiento y control de todo tipo
de empresas.

Promover, organizar y administrar todo tipo de sociedades mercantiles o civiles.

Adquirir o participar en otras sociedades mercantiles o civiles en el momento de
su constitucién o adquirir acciones o participaciones en sociedades ya
constituidas o por constituirse y ejercitar los derechos de voto con respecto a
aquellas acciones o participaciones.

Proveer de servicios de consultoria en el drea industrial, administrativa, contable,
comercial o financiera a aquellas sociedades en las que sea accionista o0 socio o
a terceros.

Participar en todo tipo de concursos o licitaciones convocadas por entidades o
dependencias estatales, federales, locales, o municipales, y obtener de, y
celebrar con dichas entidades o dependencias estatales federales, locales o
municipales, todo tipo de permisos, licencias, autorizaciones, concesiones,
convenios o contratos necesarios para la realizacién de su objeto social.
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w) Promover, constituir, organizar, adquirir, tomar participacion, administrar, operar
y explotar las acciones, participaciones o intereses en el Capital Social y/o
patrimonio de todo tipo de Sociedades mercantiles o civiles, asociaciones,
fideicomisos o entidades de cualquier tipo, tanto nacionales como extranjeras,
asi como participar en su patrimonio y de la misma forma vender, ceder,
transferir, negociar, gravar, liquidar o de otra manera disponer de o pignhorar
dichas acciones, participaciones o intereses;

x) Recibir de y proporcionar a cualquier otra persona fisica o moral, cualesquier
servicios que sean necesarios para el logro de las finalidades u objetos sociales
de dicha persona, incluyendo, pero no limitando, servicios de administracion,
asistencia, técnica, consultoria o comercializacion.

y) Adquirir, contratar, subcontratar o desarrollar plataformas electrénicas que
permitan el desarrollo, administracién y conectividad de operaciones de
arrendamiento y factoraje.

z) Adquirir como propietario o mediante arrendamiento o disponer de cualquier
manera todo tipo de bienes raices, asi como también derechos reales para llevar
a cabo su objeto social.

aa) Solicitar, obtener, registrar, vender, ceder o en cualquier otra forma adquirir
o disponer de toda clase de derechos de propiedad industrial o intelectual.

bb) Celebrary/o llevar a cabo, dentro del territorio mexicano o en el extranjero, por
su cuenta o por cuenta de otros, toda clase de actos, sean principales o
auxiliares, civiles o mercantiles o de cualesquiera otra naturaleza, toda la clase
de contratos, convenios y acuerdos, sean civiles o mercantiles, principales o
auxiliares, o de cualquier otra naturaleza, dentro de lo permitido por la legislacién
aplicable que sean necesarios para la realizacidon de su objeto social.

cc) Actuar conjunta o separadamente como garantia o aval o de cualquier otra
forma para garantizar de manera real o personal obligaciones y créditos de
sociedades otorgando garantias, mediante prenda, hipoteca, fianza, aval o
fideicomiso y para garantizar obligaciones a cargo de la sociedad y/o de terceros,
de los cuales exista un interés directo o indirecto respecto de los bienes y
derechos de la sociedad y de terceros, incluyendo ademas, la facultad de
obligarse solidariamente para garantizar obligaciones a cargo de la Sociedad y de
terceros.

dd) Obtener préstamos y créditos de instituciones de crédito, nacionales o
extranjeras, de personas morales dedicadas al otorgamiento de crédito y de sus
proveedores para capital de trabajo, destinados a la realizaciéon de las
operaciones autorizadas en Ley o para cubrir necesidades de liquidez
relacionadas con su objeto social, con o sin el otorgamiento de garantias reales
mediante prenda, hipoteca, fideicomiso y/o garantias personales mediante
fianza, avales y/o la asuncién de obligaciones solidarias, asi como emitir bonos,
fianzas, papel comercial, certificados de participacién ordinarios, y otros tipos de
deuda, con o sin garantia especifica por medio de un compromiso, hipoteca,
prenda, fideicomiso o cualquier otra forma legal.

ee) Conceder préstamos recibiendo o no garantias especificas, emitir titulos de
crédito, en serie 0 en masa, o recibir garantias de cualquier clase respecto de los
titulos emitidos, suscritos o aceptados por terceros, asi como respecto de las
obligaciones contraidas o asumidas por terceros con los que contrate, sin que por
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ello dichas operaciones impliquen la realizaciéon de actos regulados por la
legislacion bancaria.
ff) Emitir, aceptar, girar o avalar toda clase de valores y de titulos de créditos,
obligaciones y otorgar fianzas o garantias de cualquier clase incluyendo
obligaciones con o sin garantia hipotecaria o real, asi como personal, respecto de
las obligaciones contraidas o de los titulos emitidos o aceptados por terceros, en
términos de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito y por ende la
apertura de cuentas de cheques propias para el cumplimiento del objeto social.
gg) Actuar como mandante o mandatario en asuntos de orden civil, mercantil o de
cualquier clase sin limitacién alguna.
hh) La obtencion de fondos de sus accionistas o de nuevos accionistas para
financiar sus actividades pudiendo realizar todos los actos juridicos y materiales
que directa o indirectamente sean necesarios 0 convenientes para la
consecucion de su objeto social.
ii) Representar o ser agente comisionista en la Republica Mexicana o en el
extranjero de toda clase de negociaciones industriales o comerciales, nacionales
0 extranjeras que sean, directa o indirectamente similares y/o conexas con las
que constituyen su objeto social.
ji) Actuar como Fiduciaria unicamente en fideicomisos de garantia, de conformidad
con lo establecido en la Seccién Segunda, del Capitulo V, del Titulo Segundo, de
la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, en relacién con lo dispuesto
por los articulos 79y 80 de la Ley de Instituciones de Crédito.
kk)Emitir valores de deuda a su cargo, en términos del articulo 87-B de la Ley General
de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito.
) Tomar participacidon en todo género de sociedades o asociaciones por cuenta
propia o de terceros.
mm) Ejercer cualesquiera de las actividades dichas, o las conexas con las aqui
especificadas y que constituyen su objeto, dentro o fuera del pais, directamente
o por medio de sucursales, agencias o dependencias, o a través de sociedades
filiales o empresas asociadas, en cualquier formay cuantia de inversion.
nn) Las demas operaciones, actos y contratos que autorice la Ley General de
Titulos y Operaciones de Crédito, las demas leyes y disposiciones que le
resulten aplicables a la Sociedad, para llevar a cabo su objeto social.
00) Engeneral celebrar los actos, las operaciones y los contratos de naturaleza
mercantil, civil o administrativa que sean necesarios, convenientes, accesorios,
conexos o accidentales para la realizacién de su objeto social.

Clausula Tercera. Domicilio. El domicilio de la Sociedad es SAN PEDRO GARZA
GARCIA, NUEVO LEON, no obstante, la Sociedad, previa resolucién favorable y por
conducto de la Asamblea General de Accionistas o del Consejo de Administracion,
podra establecer sucursales, agencias u oficinas dentro de México o en el extranjero.

Asimismo, la Sociedad podrd someterse convencionalmente por cualquier acto,
contrato o convenio a la aplicacidon a la aplicacidon de leyes extranjeras o de cualquier
estado de Méxicoy a las respectivas jurisdicciones de los Tribunales, o a domicilios
convencionales en México o en el extranjero con objeto de recibir toda clase de
notificaciones 0o emplazamientos judiciales o extrajudiciales, designando
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apoderados especiales o generales en el extranjero para dichos efectos o para
cualquier otro efecto, sin que se entienda por ello que ha cambiado su domicilio.

Clausula Cuarta. Duracion. El plazo de duracidon de la Sociedad es INDEFINIDO. La
misma sera disuelta en cualquiera de los casos contemplados en los presentes
Estatutos Sociales.

Clausula Quinta. Nacionalidad y Clausula de Extranjeria. La nacionalidad de la
Sociedad es mexicana. Los Accionistas adoptan la cldusula de EXCLUSION DE
EXTRANIJEROS, por lo que ninguna persona extranjera fisica o moral, podra tener
participacion social alguna o ser propietaria de acciones de la sociedad. Si por algun
motivo algunas de las personas mencionadas anteriormente, por cualquier motivo o
evento llegare a adquirir una participacién social o ser propietario de una o mas
acciones, contraviniendo asi, a lo establecido en el parrafo anterior, se conviene
desde ahora en que dicha adquisicién sera nulay por lo tanto cancelada, y sin ningun
valor la participacién social de que se trata y los titulos que la representan
teniéndose por reducido el Capital Social en una cantidad igual al valor de la
participacion cancelada.

CAPITULO SEGUNDO
CAPITAL SOCIALY ACCIONES

Clausula Sexta. Capital Social. El Capital Social es Variable. El Capital Social
Minimo Fijo no sujeto a retiro, es la cantidad de $226°000,000.00 M.N. (doscientos
veintiséis millones de pesos 00/100 moneda nacional) y se encuentra
representado por 226°000,000 (doscientas veintiséis millones) de acciones
ordinarias, nominativas, con valor nominal de $1.00 M.N. (un peso 00/100
moneda nacional), totalmente suscritas y pagadas, representadas por acciones
de la Serie “A”. El Capital Social Variable es ilimitado y estara representado por
acciones ordinarias, nominativas, con valor nominal de $1.00 M.N. (un peso
00/100 moneda nacional) mismas que seran representadas por la Serie “B”.

Enelcasode que el capital minimo fijo no estuviera totalmente pagado, no podran
ponerse en circulacién por ningln concepto acciones de la serie “B”, sino hasta
que dicho capital minimo fijo quede totalmente suscrito y pagado.

Cuando el capital minimo fijo de la Sociedad no estuviere totalmente pagado, la
Asamblea General de Accionistas o el Consejo de Administracién, podran
establecer el modo, la forma y el plazo para pagar la parte insoluta de dicho
capitaly si los Accionistas no cubrieren oportunamente las sumas respectivas, la
Sociedad podra proceder en contra de éstos como lo establece la Ley General de
Sociedades Mercantiles.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 8 de la Ley General de
Organizaciones y Actividades Aucxiliares del Crédito, en ninglin momento podran
participar en el capital social de las organizaciones auxiliares del crédito y casas
de cambio, directa o indirectamente:
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1. Gobiernos extranjeros, salvo en los casos siguientes:

A. Cuando lo hagan con motivo de medidas prudenciales de caracter temporal,
tales como apoyos o rescates financieros. Las organizaciones auxiliares de
créditoy las casas de cambio que se ubiquen en lo dispuesto, deberan entregar a
la Secretaria de Hacienday Crédito Publico, la informacién y documentacién que
acredite satisfacer lo antes sefialado, dentro de los quince dias habiles siguientes
a que se encuentren en dicho supuesto. La Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico tendra un plazo de noventa dias habiles, contado a partir de que reciba la
informacién y documentacién correspondiente, para resolver, si la participacion
de que se trata, se ubica en el supuesto de excepcidén previsto en esta fraccion.

B. Cuando la participacién correspondiente implique que se tenga el controlde la
organizacion auxiliar del crédito o casa de cambio, en términos de la presente
Clausula, y se realice por conducto de personas morales oficiales, tales como
fondos, entidades gubernamentales de fomento, entre otros, previa autorizacion
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, siempre que a su juicio dichas
personas acrediten que:

a) No ejercen funciones de autoridad, y

b) Sus dérganos de decisién operan de manera independiente al gobierno
extranjero de que se trate.

C. Cuando la participacion correspondiente sea indirecta y no implique que se
tenga el control de la organizacién auxiliar de crédito y casa de cambio en
términos del parrafo siguiente. Lo anterior, sin perjuicio de los avisos o solicitudes
de autorizacién que se deban realizar conforme a lo establecido en esta Ley. Para
estos efectos, se entendera por control a la capacidad de imponer, directa o
indirectamente, decisiones en las asambleas generales de accionistas de la
organizacién auxiliar del crédito o casa de cambio; el mantener la titularidad de
derechos que permitan, directa o indirectamente, ejercer el voto respecto de mas
del cincuenta por ciento del capital social de la organizacion auxiliar del crédito o
casa de cambio, dirigir, directa o indirectamente, la administracion, la estrategia
o las principales politicas de la organizacién auxiliar del crédito o casa de cambio,
ya sea a través de la propiedad de valores o por cualquier otro acto juridico.

2. Organizaciones auxiliares del crédito y casas de cambio, salvo en el supuesto
de entidades del mismo tipo de la emisora que pretendan fusionarse de acuerdo
a programas aprobados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y previa
autorizacién que con caracter transitorio podra otorgar esa Dependencia; y

3. Instituciones de fianzas o sociedades mutualistas de seguros.

Salvo por lo dispuesto anteriormente, cualquier persona fisica o moral podra
mediante una o varias operaciones simultaneas o sucesivas, adquirir acciones

Pagina 6 de 43



representativas del capital social de organizaciones auxiliares del crédito y casas
de cambio. Cuando se pretenda adquirir directa o indirectamente mas del 10%
(diez por ciento) del capital social ordinario, o bien, otorgar garantia sobre las
acciones que representen dicho porcentaje, se debera obtener previamente la
autorizacion de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la que podra
otorgarla discrecionalmente, para lo cual debera escuchar la opinién de la
Comisién Nacional Bancaria y de Valores. En el supuesto que una persona o un
grupo de personas, accionistas o no, pretenda adquirir el 20% (veinte por ciento)
0 mas de las acciones ordinarias representativas del capital social de una
organizacion auxiliar del crédito o casa de cambio, u obtener el control de la
propia entidad, se debera solicitar previamente autorizacion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico la que podra otorgarla discrecionalmente, previa
opinién favorable de la Comisidon Nacional Bancariay de Valores.

Para efectos de lo descrito en el parrafo anterior, se entendera que se ejerce el
control de la sociedad cuando se tenga directa o indirectamente el 20% (veinte
por ciento) o mas de las acciones representativas del capital social de la misma,
o0 se tenga el control de la Asamblea General de Accionistas, o se esté en
posibilidad de nombrar a la mayoria de los miembros del Consejo de
Administracion, o se controle a la sociedad de que se trate por cualquier otro
medio. Los requisitos para solicitar las autorizaciones previstas en esta fraccion,
se estableceran en las disposiciones de caracter general que para tal efecto emita
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 87-D de la Ley General de
Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito, las sociedades financieras
de objeto multiple reguladas, en adicion a las disposiciones que por su propia
naturaleza les resultan aplicables, estaran a lo siguiente:

I. Las sociedades financieras de objeto multiple que mantengan vinculos
patrimoniales con una institucidon de crédito en términos de esta Ley, se sujetaran
alas disposiciones de la Ley de Instituciones de Crédito en materia de:

a) Integracion y funcionamiento de los 6rganos directivos y la administracion;

b) Integracién de expedientes de funcionarios;

c) Fusionesy escisiones;

d) Contratacién con terceros de los servicios necesarios para su operacion;

e) Diversificacion de riesgos;

f) Uso de equipos, medios electrénicos, dpticos o de cualquier otra tecnologia;
g) Inversiones;

h) Integracién de expedientes de crédito, proceso crediticio y administracién
integral de riesgos;

i) Créditos relacionados;

j) Calificacién de cartera crediticia;

k) Cesidén o descuento de cartera crediticia y constitucién de estimaciones
preventivas por riesgo crediticio;

) Contabilidad;

m) Revelacién y presentacién de informacién financiera y auditores externos;
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n) Estimacion maxima de activos y estimaciéon minima de sus obligaciones y
responsabilidades;

o) Prevencidn de operaciones con recursos de probable procedencia ilicita;

p) Confidencialidad de la informacién y documentacién, relativa a las
operacionesy servicios;

q) Controles internos;

r) Requerimientos de informacién;

s) Terminacion de contratos de adhesién y movilidad de operaciones activas, y

t) Requerimientos de capital.

Il. Las sociedades financieras de objeto multiple que mantengan vinculos
patrimoniales con una sociedad cooperativa de ahorroy préstamo en términos de
esta Ley, se sujetaran a las disposiciones de la Ley para Regular las Actividades
de las Sociedades Cooperativas de Ahorro y Préstamo en materia de:

a) Cesidn o descuento de cartera crediticia;

b) Créditos relacionados;

c) Inversiones;

d) Contratacion con terceros de los servicios necesarios para su operacion;

e) Controles internos;

f) Integraciéon de expedientes de crédito, procesos crediticios y administracion
integral de riesgos;

g) Calificacion de cartera crediticia y constitucidon de estimaciones preventivas
por riesgo crediticio;

h) Diversificacion de riesgos;

i) Contabilidad;

j) Revelacién y presentacion de informacion financiera y auditores externos;

k) Confidencialidad de la informaciéon y documentacion, relativa a las
operacionesy servicios;

) Estimaciéon maxima de activos y estimacién minima de sus obligaciones y
responsabilidades;

m) Prevencién de operaciones con recursos de probable procedencia ilicita;

n) Requerimientos de informacién, y o) Requerimientos de capital.

lll. Las sociedades financieras de objeto multiple que mantengan vinculos
patrimoniales con una sociedad financiera popular o con una sociedad financiera
comunitaria en términos de esta Ley, se sujetaran a las disposiciones de la Ley de
Ahorro y Crédito Popular en materia de:

a) Integracion y funcionamiento de los 6rganos directivos y la administracion;

b) Integracién de expedientes de funcionarios;

c) Confidencialidad de la informacién y documentacién, relativa a las
operacionesy servicios;

d) Créditos relacionados;

e) Inversiones;

f) Contratacion con terceros de los servicios necesarios para su operacion;

g) Aceptacion de mandatos y comisiones de entidades financieras, relacionadas
con su objeto;

h) Cesidén o descuento de cartera crediticia;

i) Controles internos;
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j) Integracién de expedientes de crédito, procesos crediticios y administracion
integral de riesgos;

k) Calificacidon de cartera crediticia y constitucion de estimaciones preventivas
por riesgo crediticio;

1) Diversificacion de riesgos;

m) Contabilidad;

n) Revelaciony presentacion de informacion financiera y auditores externos;

0) Estimacién maxima de activos y estimacion minima de sus obligaciones y
responsabilidades;

p) Prevencion de operaciones con recursos de probable procedencialilicita;

q) Requerimientos de informacion, y r) Requerimientos de capital.

IV. Las sociedades financieras de objeto multiple que mantengan vinculos
patrimoniales con una union de crédito en términos de esta Ley, se sujetaran a las
disposiciones de la Ley de Uniones de Crédito en materia de:

a) Integracion y funcionamiento de los 6rganos directivos y la administracion;

b) Integracién de expedientes de funcionarios;

c) Fusionesy escisiones;

d) Contratacién con terceros de los servicios necesarios para su operacion;

e) Diversificacion de riesgos;

f) Uso de equipos, medios electronicos, opticos o de cualquier otra tecnologia;

g) Inversiones;

h) Integracién de expedientes de crédito, proceso crediticio y administracién
integral de riesgos;

i) Créditos relacionados;

j) Calificacién de cartera crediticia;

k) Cesidén o descuento de cartera crediticia y constitucién de estimaciones
preventivas por riesgo crediticio;

1) Contabilidad;

m) Revelaciény presentacién de informacion financiera y auditores externos;

n) Estimacién maxima de activos y estimacién minima de sus obligaciones y
responsabilidades;

o) Prevencién de operaciones con recursos de probable procedencia ilicita;

p) Confidencialidad de la informacién y documentacién, relativa a las
operacionesy servicios;

q) Controles internos;

r) Requerimientos de informacion, y

s) Requerimientos de capital.

V. Las sociedades financieras de objeto multiple que emitan valores de deuda a
su cargo, inscritos en el Registro Nacional de Valores conforme a la Ley del
Mercado de Valores, o bien, tratandose de titulos fiduciarios igualmente inscritos
en el citado Registro, cuando el cumplimiento de las obligaciones en relacién con
los titulos que se emitan al amparo del fideicomiso dependan total o
parcialmente de dicha sociedad, actuando como fideicomitente, cedente o
administrador del patrimonio fideicomitido, o0 como garante o avalista de los
referidos titulos; asi como las sociedades financieras de objeto multiple que
obtengan aprobacién en términos del articulo 87-C Bis 1 de esta Ley, se sujetaran
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a las disposiciones de caracter general que al efecto expida la Comision Nacional
Bancariay de Valores para cualquiera de las siguientes materias:

a) Calificaciéon de cartera crediticia y constitucién de estimaciones preventivas
por riesgo crediticio;

b) Revelaciény presentacion de informacioén financiera y auditores externos;

c) Contabilidad, y

d) Prevencidén de operaciones con recursos de probable procedencia ilicita.

La Comisién Nacional Bancaria y de Valores podra establecer mediante
disposiciones de caracter general, las disposiciones legales aplicables cuyas
materias han sido referidas en las fracciones | a V anteriores.

Las sociedades financieras de objeto multiple reguladas que mantengan vinculos
patrimoniales con instituciones de crédito, con sociedades financieras populares
con Nivel de Operacion | a IV, sociedades financieras comunitarias con Niveles
de Operacion | a IV, sociedades cooperativas de ahorro y préstamo con Niveles
de OperacionlalV, o con uniones de crédito, se sujetaran, segun corresponda, a
las disposiciones de caracter general que, para instituciones de crédito, uniones
de créditoy las Sociedades referidas, emitan las autoridades competentes en las
materias sefialadas en las fracciones anteriores con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 4, fracciones | aVly 6, de la Ley de la Comisién Nacional Bancaria
y de Valores; asicomo 24y 26 de la Ley del Banco de México.

Adicionalmente, las sociedades financieras de objeto multiple reguladas que
mantengan vinculos patrimoniales con una institucién de crédito, se sujetaran a
lo seflalado en materia de: operaciones activas, administracién de tarjetas no
bancarias, régimen de admisién y de inversién de pasivos, operaciones en
moneda extranjera, posiciones de riesgo cambiario, préstamo de valores,
reportos, fideicomisos y derivados, a las disposiciones de caracter general
emitidas por el Banco de México, para las instituciones de crédito.

Lo dispuesto por este articulo debera preverse expresamente en los estatutos de
las sociedades financieras de objeto multiple reguladas.

Lo previsto en articulo 65-A de esta Ley sera igualmente aplicable a las
sociedades financieras de objeto multiple reguladas, tratdndose de los actos
administrativos sefalados en dicho precepto que la citada Comision dicte en
relacion con dichas entidades financieras.

ElBanco de México, de oficio o a peticidn de cualquier interesado, podra verificar
el cumplimiento de las disposiciones de caracter general que expida y sean
aplicables a las sociedades financieras de objeto multiple reguladas que
mantengan vinculos patrimoniales con una institucidon de crédito. Si con motivo
de dicha verificacion el Banco de México detectara algiin incumplimiento, podra
sancionar a tales sociedades con multa de mil a diez mil dias de salario minimo
general vigente en el Distrito Federal en la fecha de la infraccién. Previo a la
imposicién de cualquier sancidn, debera respetarse el derecho de audiencia de
la sociedad de que se trate.
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La supervision del Banco de México respecto de las operaciones que las
sociedades financieras de objeto multiple reguladas realicen en términos de las
disposiciones de caracter general que aquél expida, podréa llevarse a cabo a
través de visitas de inspeccion en los plazos y en la forma que el propio Banco
establezca, o bien, a través de requerimientos de informacién o documentacion.

Contra las resoluciones por las que el Banco de México imponga alguna multa,
procedera elrecurso de reconsideracion previsto en los articulos 64y 65 de la Ley
del Banco de México, el cual sera de agotamiento obligatorio y debera
interponerse dentro de los quince dias habiles bancarios siguientes a la fecha de
notificacion de tales resoluciones. Respecto de lo que se resuelva en ese medio
de defensa, se estard a lo previsto en el ultimo parrafo del articulo 65 de la Ley del
Banco de México. La ejecucidon de las resoluciones de multas se hara conforme a
los articulos 66y 67 de la Ley del Banco de México.

Las disposiciones previstas en las fracciones | a IV anteriores, seran aplicables sin
perjuicio que se trate de sociedades de objeto multiple reguladas que emitan deuda
en el mercado de valores.

Clausula Séptima. Acciones y Derechos. El Capital Social de la Sociedad estara
representado por acciones ordinarias, nominativas, con expresion de valor nominal
de $1.00 M.N. (un peso 00/100 moneda nacional), mismas que seran de igual valory
dentro de cada serie conferiran a sus tenedores los mismos derechos e impondran
las mismas obligaciones de conformidad con lo establecido por el Articulo 112
(ciento doce) de la Ley General de Sociedades Mercantiles. Las acciones
representativas del Capital Social Minimo Fijo deberan ser pagadas integramente en
el acto de su suscripcion, o bien, en especie si, en este Ultimo caso, asi lo autoriza la
Comisiéon Nacional Bancariay de Valores.

No existen preferencias en materia de dividendos o liquidacién entre las series de
acciones del Capital Social. Todos los titulares de las acciones del Capital Social,
independientemente de su serie, participaran a prorrata, en proporcion al niumero de
acciones que detenten, en cualesquiera dividendos que decrete la Sociedad y en
todas las distribuciones a consecuencia de su liquidacién.

Cada accioén esindivisible, y en consecuencia, cuando haya varios copropietarios de
una misma accién, nombraran un representante comun, y si no se pusieren de
acuerdo, el nombramiento sera hecho por la autoridad judicial. El representante
comun no podré enajenar o gravar la accion, sino de acuerdo con las disposiciones
del derecho comun en materia de copropiedad.

Clausula Octava. Aumento y Reduccién del Capital Social. El aumento o la
reduccién del Capital Social Fijo y la consecuente reforma de la Clausula Sexta de
los Estatutos Sociales, sera objeto de acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas y debera ser aprobada por la Comisiéon Nacional
Bancariay de Valores.
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El aumento o la reduccion del Capital Social Variable, a excepcion de cuando los
Accionistas ejerciten el derecho de retiro, lo acordara la Asamblea General Ordinaria
de Accionistas.

No podran emitirse nuevas acciones sin que antes estén integramente suscritas y
pagadas las acciones emitidas con anterioridad por la Sociedad.

No obstante lo anterior, en el caso de que el aumento de Capital se dé por la
admisién de nuevos Accionistas, dicha admision y su consecuente aumento sera
realizado en Asamblea General Ordinaria de Accionistas, debiendo para el ingreso
de los nuevos Accionistas, respetarse en todo momento el derecho de preferencia
que a las personas fisicas, morales o fideicomisos les corresponda.

El aumento de Capital Social Fijo o Variable, podra efectuarse mediante
capitalizacién de reservas, mediante la emision de nuevas acciones, o la colocacién
de acciones de tesoreria que se conserven para ese fin o en cualquier otra forma
permitida por la ley, teniendo los Accionistas en proporcion al nimero de sus
acciones, el derecho de preferencia para suscribir las acciones emitidas, en los
términos establecidos por el articulo 132 (ciento treinta y dos) de la Ley General de
Sociedades Mercantiles.

Clausula Novena. Derecho de Suscripcidon Preferente. Al tomar la resolucion
correspondiente de aumentar el capital social, tanto en su parte fija como en su
parte variable, la Asamblea de Accionistas que autorice dicho aumento determinara
los términos y las condiciones para llevarlos a cabo. Los Accionistas de cada serie
tendran derecho preferente para suscribir las acciones de su misma serie, en
proporciéon al nimero de acciones de que cada uno sea propietario, en el plazo que
determine la Asamblea General de Accionistas que decrete el aumento, el cual en
ningun caso podra ser inferior a 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de la
celebracién de la Asamblea que decretd dicho aumento. En caso que enla asamblea
respectiva se encontrare representada la totalidad del capital social, no sera
necesario el otorgamiento de dicho plazo.

Si después de la expiracion del plazo mencionado, los Accionistas de cada serie no
hicieran uso delderecho de preferencia o hubieren quedado acciones pendientes de
suscripciéon y pago en los términos antes previstos, los Accionistas de la otra serie
tendran derecho de adquirirlas en proporcién al nimero de acciones de que cada
uno sea propietario, dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de
vencimiento del plazo otorgado a los Accionistas de cada serie para adquirir las
acciones de su misma serie. Si transcurridos estos plazos ningun accionista ejercita
su derecho respecto de las acciones pendientes de suscribir, estas podran ser
adquiridas por cualquier otro interesado, quien debera informar oportunamente su
decision al Secretario o Prosecretario del Consejo de Administracion y en caso de
gue ningun tercero desee adquirir dichas acciones seran canceladas.

Clausula Décima. Reglas Adicionales para la Transmision de Acciones.
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(i) Derecho de Libre Transmision de Acciones: Sujeto a cualquier
disposicion establecida en la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares
del Crédito y estos estatutos respecto de la transmisiéon de acciones representativas
del Capital Social de la Sociedad, en caso que uno o mas Accionistas de la Sociedad,
tengan la intencién de transmitir, vender, donar o enajenar de cualquier forma, total
o parcialmente las Acciones de las que sean propietarios, sin necesidad de informar
o pedir autorizacién de los demas Accionistas de la Sociedad, podran hacerlo,
Unicamente en los siguientes casos: A).- En caso de que los Accionistas de la
Sociedad sean personas fisicas, cuando dicha transmisidon sea a favor de: (1)
familiares con quienes tengan parentesco por consanguinidad en primer grado en
linea recta, entendiéndose Unicamente padres e hijos; (2) familiares con quienes
tengan parentesco por consanguinidad en segundo grado en linea colateral,
entendiéndose Unicamente hermanos; y (3) sus respectivos cényuges; B).- En caso
de que los Accionistas de la Sociedad sean personas morales, cuando dicha
transmisidon sea a favor de sus accionistas directos o a favor de los siguientes
familiares de sus accionistas directos unicamente: (1) familiares con quienes sus
accionistas directos tengan parentesco por consanguinidad en primer grado en linea
recta, entendiéndose uUnicamente padres e hijos; (2) familiares con quienes sus
accionistas directos tengan parentesco por consanguinidad en segundo grado en
linea colateral, entendiéndose Unicamente hermanos;y (3) los respectivos conyuges
de sus accionistas directos; C).- En caso de que los Accionistas de la Sociedad sean
fideicomisos, cuando dicha transmisién sea a favor de sus fideicomitentes o a favor
de los siguientes familiares de sus fideicomitentes Unicamente: (1) familiares con
quienes su fideicomitentes tengan parentesco por consanguinidad en primer grado
en linea recta, entendiéndose Unicamente padres e hijos; (2) familiares con quienes
sus fideicomitentes tengan parentesco por consanguinidad en segundo grado en
linea colateral, entendiéndose Unicamente hermanos;y (3) los respectivos conyuges
de sus fideicomitentes; En los casos indicados en los incisos A), B) y C) anteriores,
las transmisiones de Acciones podran hacerse de maneral libre, sin tener que cumplir
con las especificaciones establecidas en el inciso (ii) de la presente Clausula, sin
necesidad de informar o pedir autorizaciéon de los demas Accionistas de la Sociedad.
Teniendo como Unicaresponsabilidad, la de notificar dicha transmision al Secretario
del Consejo de Administracion de la Sociedad o en su ausencia al Pro Secretario de
dicho Consejo, en un plazo maximo de 3 (tres) dias habiles contados a partir de que
la transmisién se efectle, para que puedan realizar los movimientos corporativos
pertinentes y que surtan efecto las transmisiones que se efectien, mismas
transmisiones que en todo momento quedaran sujetas a la autorizacién a la
Comisiéon Nacional Bancariay de Valores, en caso de requerirse dicha autorizacion.

(i) Derecho de Adquisicion Preferente. Sujeto a cualquier disposicion
establecida en la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito
y estos estatutos respecto de la transmisidn de acciones representativas del capital
social de la Sociedad, en caso que uno 0 mas accionistas tengan la intencion de
enajenar, total o parcialmente las acciones de las que sean propietarios a
cualesquier otra persona y/o Sociedad que no se encuentre dentro del supuesto
referido en inciso (i) de la presente Clausula, los demas accionistas, tendran el
derecho preferente, pero no la obligacién, de adquirir del accionista enajenante, las
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acciones que el accionista enajenante pretenda transmitir. Para tales efectos, el
accionista enajenante debera:

a. Notificar por escrito a los demas accionistas, con copia para el Secretario
del Consejo de Administracidon, empleando cualquier medio que deje constancia de
su recepcion, de su intencidon de enajenar el numero, serie y clase de acciones de su
propiedad, la identidad del posible adquirente, asi como el precio y las condiciones
de venta, incluyendo sin limitar, forma de pago, fecha estimada de cierre y
cualesquiera otras caracteristicas que razonablemente permitan a los demas
accionistas evaluar de manera adecuada los términos de la enajenacion propuesta
y el posible ejercicio de su derecho de preferencia para adquirir las acciones materia
de la enajenacion propuesta;

b. Los demas accionistas tendran un plazo maximo de 30 (treinta) dias
naturales contados a partir de la fecha en que hubieren recibido la notificacién a que
se refiere el parrafo anterior, para notificar por escrito mediante cualquier medio que
deje constancia de su recepcién al accionista enajenante, con copia para el
Secretario del Consejo de Administracion de su intencidon de ejercer el derecho
preferente que le corresponde para adquirir las acciones materia de la enajenacion
propuesta, en los términos senalados por el accionista enajenante en la notificacién
de enajenacién a gue hace referencia elinciso a. anterior. La falta de notificacién del
ejercicio del derecho preferente en términos de lo establecido en este inciso b. se
entendera como una renuncia por el accionista omiso a ejercer dicho derecho;

c. Si mas de un accionista ejerciera su derecho de adquisicion preferente, las
acciones correspondientes seran enajenadas por el accionista enajenante a dichos
accionistas de manera proporcional a la participacién de los accionistas aceptantes
en el capital social de la Sociedad (sin considerar el porcentaje de participacion del
accionista enajenante);

d. En caso que uno o mas accionistas hubiesen ejercido su derecho
preferente, y que la totalidad de las acciones ofrecidas por el accionista enajenante
hubieren sido materia del derecho de adquisicion preferente por uno o mas
accionistas de la Sociedad, la enajenacién de las acciones correspondientes debera
formalizarse dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes a la fecha en que se
obtengan las autorizaciones correspondientes por las autoridades competentes, o
en su defecto, dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes a la expiracion del
plazo senalado en el inciso b. anterior.

e. Si ninguno de los accionistas hubiese ejercido su derecho preferente, o si
habiéndolo ejercido, la enajenacién no se hubiese consumado en el plazo previsto
en el parrafo d. anterior por causas imputables al o a los accionistas adquirentes, o
si los accionistas, en el gjercicio de suscripcion preferente no hubieren adquirido la
totalidad de las acciones ofertadas por el accionista enajenante, entonces el
accionista enajenante podra transmitir las acciones al posible adquirente
identificado en la notificacién a que hace referencia el inciso a. anterior en las
mismos términos y condiciones que los sefialados en la notificacion de referenciay
previa la obtencién de las autorizaciones correspondientes. Dicha enajenacion
debera consumarse dentro de los 30 (treinta) dias naturales siguientes a la fecha en
que se obtengan las autorizaciones correspondientes de ser el caso 0 en caso de no
resultar necesarias, al momento en que expiren los plazos sefialados en el parrafo b.
od., segun sea el caso.
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f.Cualquier enajenacion de Acciones que se pretenda realizar fuera de los plazos
convenidos, en condiciones diversas o a personas distintas a las sefaladas en la
notificacion referida en el parrafo a. anterior, debera ser nuevamente comunicada
por el accionista enajenante a los demas accionistas y al Secretario del Consejo de
Administracién para que, en su caso, ejerzan el derecho preferente establecido en
este inciso (ii) de la presente Clausula.

(iii) Derecho de Venta Conjunta. Sujeto a cualquier disposicidn establecida en
la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito y estos
estatutos respecto de la transmision de acciones representativas del capital social
de la Sociedad, y sin perjuicio del derecho de adquisicion preferente establecido en
el inciso (ii) anterior, los accionistas tendran el derecho, pero no la obligacién, de
sumarse a una venta de acciones cuando cualquier accionista o grupo de
accionistas pretenda enajenar el 20% (veinte por ciento) o mas de las acciones
representativas del capital social de la Sociedad a cualesquier otra persona y/o
sociedad, (el “Tercero Adquirente”) se sujetara a lo siguiente:

a. Elaccionista o grupo de accionistas que reciban la oferta de adquisicién por
el Tercero Adquirente, notificara por escrito, a los demas accionistas, con copia para
el Secretario del Consejo de Administracion, empleando cualquier medio que deje
constancia de su recepcion, (a) de haber recibido la Oferta de Adquisicién, copia de
la cual se acompafnara a dicha notificaciéon; (b) de su intencién de enajenar el
numero, serie y clase de acciones de su propiedad; y (c) el precio y las condiciones
de venta, establecidas en la Oferta de Adquisicién incluyendo sin limitar, forma de
pago, fecha estimada de cierre y cualesquiera otras caracteristicas que
razonablemente permitan a los demas accionistas evaluar de manera adecuada los
términos de la Oferta de Adquisicidony el posible ejercicio de su derecho de sumarse
a laventa de las acciones.

b. El accionista que tenga intenciéon de ejercer este derecho tendra un plazo
de 15 (quince) dias naturales contados a partir de que: (i) haya transcurrido el plazo
de 30 (treinta) dias naturales a que se refiere el inciso b. del numeral (i) de esta
Clausula sin haber realizado la notificacion mencionada en el mismo inciso, o (ii)
haya notificado por escrito, al Accionista enajenante, su voluntad de no ejercer el
derecho de adquisicién preferente a que se refiere elinciso (i) anterior, para notificar
por escrito al accionista enajenante, con copia al Secretario del Consejo de
Administracion, a través de cualquier medio que deje constancia de su recepcioén,
de su intencién de ejercer este derecho de sumarse a la venta y el numero de
acciones de su propiedad que tenga intencion de enajenar. Transcurrido el plazo
mencionado sin que algun accionista hubiere notificado el ejercicio de su derecho
de sumarse a la venta se entendera como la renuncia por dicho accionista a tal
derecho.

C. En caso que conforme a la oferta de adquisicidn, el Tercero Adquirente
tenga la intencion de adquirir el 100% (cien por ciento) de las acciones, en una o
varias operaciones, cualquier accionista tendra el derecho de exigir al accionista
enajenante que incluya, y éste estara obligado a incluir en la enajenacion propuesta,
las acciones del accionista que hubiere solicitado su inclusion, junto con las
acciones del accionista enajenante, en los mismos términos y condiciones de la
oferta de adquisicion.
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d. En caso que el Tercero Adquirente desee adquirir menos del 100% (cien por
ciento) de las acciones, cualquier accionista tendra el derecho de exigir al accionista
enajenante que incluya, y éste estara obligado a incluir en la enajenacion propuesta,
las acciones del accionista que hubiere solicitado su inclusién, junto con las
acciones del accionista enajenante, de manera proporcional a la participacion
accionaria de dichos accionistas en la Sociedad, hasta alcanzar el porcentaje de
acciones respecto del cual el Tercero Adquirente hubiere hecho la oferta de
adquisicion, y en los mismos términosy condiciones establecidos en dicha oferta de
adquisicion. Si cualquiera de los accionistas no ejerciera el derecho de sumarse a la
venta en un plazo de 15 (quince) dias naturales contados a partir de la fecha en que
hubiere recibido la notificacidon a que hace referencia el inciso a. anterior, entonces
los accionistas que si ejercieron este derecho tendran un segundo derecho para
incluir en la enajenacion propuesta acciones adicionales de su propiedad para
completar el porcentaje deseado por el tercero conforme a la oferta de adquisicion.

Cualquier enajenacion o transmision de Acciones que se celebre en incumplimiento
a lo establecido en esta Clausula sera nula y no surtira efectos frente a la Sociedad
ni ante terceros.

Las disposiciones establecidas en esta Clausula seran igualmente aplicables para
cualquier transmisién voluntaria del derecho de suscripcién preferente que, en caso
de aumentos al capital social de la Sociedad corresponda a los accionistas.

Clausula Décima Primera. Titulos de las Acciones. Las acciones estaran
representadas por titulos definitivos y en tanto éstos se expidan, por certificados
provisionales. Los titulos definitivos o, en su caso, certificados provisionales, seran
nominativos, podran amparar una o mas acciones, seran identificados con
numeracion progresiva, contendran las menciones y requisitos a que se refieren los
articulos 125 (ciento veinticinco) y 127 (ciento veintisiete) de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, asi como las limitaciones establecidas en los presentes
estatutos sociales.

Los titulos o certificados llevaran las firmas autdgrafas de 2 (dos) consejeros
propietarios.

Las transmisiones de acciones que se efectiuen por medio diverso del endoso,
deberan anotarse en el titulo de acciones correspondiente.

En caso de pérdida, destruccién o robo de uno o mas titulos de acciones se seguira
el procedimiento establecido por los articulos 44 (cuarenta y cuatro) y siguientes de
la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.

Cada uno de los Accionistas, deberd informar al Secretario o Prosecretario del
Consejo de Administracion, sobre el control que, en lo individual o en grupo, ejerzan
sobre la Sociedad, dichos Accionistas o la persona o grupo de personas que actuen
a través de ellos. Entendiéndose como Control, a la capacidad de una persona o
grupo de personas, a través de la propiedad de valores, por la celebracién de un
contrato o por cualquier otro actojuridico, para (i) imponer, directa o indirectamente,
decisiones en la Asamblea General de Accionistas; (ii) nombrar o destituir a la
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mayoria de los consejeros o administradores; (iii) mantener la titularidad de
derechos que permitan, directa o indirectamente, ejercer el voto respecto de mas
del 50% (cincuenta por ciento) del capital social de la Sociedad vy (iv) dirigir, directa o
indirectamente, la administracion, la estrategia o las principales politicas de la
Sociedad.

Clausula Décima Segunda. Registro de Acciones. El Secretario, o en su caso, el
Prosecretario del Consejo de administracion, llevara el registro y la firma de un libro
de registro de acciones en el cual, ademas de cumplir con lo sefialado en el articulo
128 (ciento veintiocho) de la Ley General de Sociedades Mercantiles, sera registrado
el nombre del accionista, su nacionalidad, la indicacion del nUmero de acciones de
las que sea propietario, expresandose las series, asi como su registro federal de
contribuyentes, de conformidad con el articulo 27 (veintisiete) del Cddigo Fiscal de
la Federacion, estableciendo la cantidad de sus respectivas aportaciones; asi como
cualesquiera y todas las operaciones concernientes a la suscripcién, adquisicion,
transferenciay gravamen de acciones.

La Sociedad se abstendra inscribir en el Libro de Registro de Acciones, las
transmisiones que se efectlien en contravencién de lo dispuesto en los presentes
estatutos sociales, en cuyo caso debera informar a la Comisidon Nacional Bancariay
de Valores dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la fecha en que tenga
conocimiento de dichas transmisiones. Lo anterior, no darda lugar a la
responsabilidad a que se refiere el articulo 129 (ciento veintinueve) de la Ley General
de Sociedades Mercantiles.

La Sociedad Unicamente considerara como duefno de las acciones, a quien aparezca
inscrito como tan el Libro de Registro de Acciones, sujeto en todo caso, a lo previsto
por la Ley del Mercado de Valores.

Clausula Décima Tercera. Registro de Variaciones de Capital. El Secretario, o en
su caso, el Prosecretario del Consejo de Administracién, llevara el registro y la firma
de un libro de registro de variaciones de capital, en el cual, cumplira con lo sefialado
en el articulo 219 (doscientos diecinueve) de la Ley General de Sociedades
Mercantiles, inscribiendo todo aumento o disminucién del capital social.

CAPITULO SEGUNDO BIS.
ACCIONES ESPECIALES

Clausula Décima Tercera Bis: Acciones Especiales. La Sociedad, mediante
resolucion de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas, podra emitir a favor de
las personas fisicas que presten sus servicios a la misma, ya sea de manera directa,
como empleados o prestadores de servicios, o indirectamente como empleados de
entidades financieras o empresas de servicio, integrantes de la Sociedad, que a su
vez presten servicios a la sociedad, las "Acciones Especiales" referidas en el Articulo
114 de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
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El importe de las utilidades a que tendran derecho los tenedores de las Acciones
Especiales emitidas por la Sociedad, se establecera en el titulo que las ampare o
bien, podra determinarse, mediante resolucién de la Asamblea General Ordinaria de
Accionistas.

Las Acciones Especiales tendran los siguientes términos y condiciones:

vi)

vii)
viii)

xi)

xii)

No formaran parte del Capital Social de la Sociedad, ni representaran parte de
éste.

Otorgaran a su tenedor un derecho a participar en las utilidades netas de la
Sociedad conforme al importe o porcentaje establecido en el titulo que las
ampare o conforme la resolucidon que para tal efecto emita la Asamblea General
Ordinaria de Accionistas.

La Asamblea General Ordinaria de Accionistas determinara la fecha de pago de
las utilidades a favor de los tenedores de las Acciones Especiales.

El derecho a las utilidades en favor de los tenedores de las Acciones Especiales
estard sujeto a que los resultados del ejercicio correspondiente arrojen utilidades
a favor de la Sociedad. Por lo anterior, si en algun ejercicio, durante la vigencia de
las Acciones Especiales, no hubiere utilidades no se acumulara el derecho a
recibirlas en los ejercicios subsecuentes.

Las Acciones Especiales no conferiran a sus tenedores ninguin derecho de voz ni
voto en las Asambleas Generales de Accionistas de la Sociedad.

Las Acciones Especiales no otorgaran a sus tenedores ninguno de los derechos
establecidos en el Capitulo Segundo “Capital Social y Acciones” de los Estatutos
Sociales.

Las Acciones Especiales seran inalienables e intransferibles.

No generaran derecho alguno a sus tenedores en caso de disolucién o liquidacion
de la Sociedad.

Las Acciones Especiales gozaran de la vigencia establecida en el titulo que las
ampare. En caso de que el titular o tenedor deje de prestar sus servicios a la
Sociedad por separacion voluntaria, despido, jubilacién, en caso de muerte o
incapacidad permanente del tenedor o por cualquiera que fuere el caso, las
Acciones Especiales se cancelaran automaticamente en la fecha efectiva de la
conclusiéon o terminacién de la prestacidon de los servicios, sin que se requiera
acuerdo alguno por parte de los 6rganos sociales.

Los titulos que amparen las Acciones Especiales deberan ser suscritos por dos
Consejeros Propietarios de la Sociedad.

Los titulos que amparen las Acciones Especiales podran tener cupones que
legitimaran al tenedor para cobrar o recibir las utilidades correspondientes.

El tenedor expresara su consentimiento por escrito, para adherirse y sujetarse a
los términos y condiciones de las Acciones Especiales, asi como de lo aprobado
por la Asamblea General Ordinaria de Accionistas.

CAPITULO TERCERO
ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS
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Clausula Décima Cuarta. Asambleas de Accionistas. La Asamblea General de
Accionistas es el 6rgano supremo de la Sociedad estando subordinados a él todos
los demas y estara facultada para tomar toda clase de resoluciones y nombrar o
remover a cualquier miembro del Consejo de Administracion, Comisario,
apoderado, funcionario o empleado de la Sociedad en los términos establecidos en
los presentes estatutos socialesy en la Ley General de Organizaciones y Actividades
Auxiliares del Crédito y su cumplimiento sera vigilado por el Consejo de
Administracion o por la persona o personas que expresamente designe para tales
efectos la Asamblea General de Accionistas.

Las resoluciones adoptadas por la Asamblea de Accionistas obligaran a la totalidad
de los Accionistas, incluso, los ausentes y disidentes, salvo el derecho de oposicion
referido en la Ley General de Sociedades Mercantilesy seran cumplidas por la persona
0 personas que expresamente se designen o en su defecto, por el Presidente del
Consejo de Administraciony dicho cumplimiento sera supervisado por el Consejo de
Administracion.

Las Asambleas Generales de Accionistas deberan celebrarse en el domicilio social de
la Sociedad, salvo caso fortuito o fuerza mayor.

Las Asambleas Generales de Accionistas podran ser Ordinarias o Extraordinarias.

Son Asambleas Ordinarias, las que se relnan para tratar cualquiera de los asuntos
referidos en el articulo 181 (ciento ochenta y uno) de la Ley General de Sociedades
Mercantiles o cualquier otro asunto que no esté reservado por dicha ley o por los
presentes Estatutos para las Asambleas Extraordinarias. La Asamblea Ordinaria de
Accionistas se reunira por lo menos unavez al afio, en el domicilio social, en la fecha
que sefale el Consejo de Administracion dentro de los primeros cuatro meses
siguientes a la terminacion del gjercicio social.

Son Asambleas Extraordinarias las que se reunan para tratar cualquiera de los
asuntos para los que especificamente se establezca un quérum especial por la Ley
General de Sociedades Mercantilesy por estos Estatutos Sociales, asi como para los
asuntos referidos en el articulo 182 (ciento ochenta y dos) de la Ley General de
Sociedades Mercantiles.

Los acuerdos tomados por la Asamblea General Extraordinaria tendientes a modificar
estos Estatutos Sociales, deberan someterse a la aprobaciéon de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, a efecto de verificar si se cumple con los requisitos
establecidos por la ley. Una vez aprobada la escritura o sus reformas, deberan
presentarse para su inscripcion ante el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio
correspondiente.

Las Asambleas se reuniran a peticién de los Accionistas, en los términos de los

articulos 184 (ciento ochenta y cuatro) y 185 (ciento ochenta y cinco) de la Ley
General de Sociedades Mercantiles.
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Clausula Décima Quinta. Convocatorias. Las convocatorias para las Asambleas
Generales de Accionistas indicaran la fecha, hora y lugar de celebracidn; contendran el
respectivo orden del dia; seran suscritas por quien las emita; si el emisor de la
convocatoria fuere el Consejo de Administracion, por su Presidente o por el Secretario
o por el Prosecretario o, en su caso, por el Comisario o éstos a solicitud de los
Accionistas en los términos previstos en la Ley General de Sociedades Mercantiles. La
documentacion relacionada con los temas a tratar por la asamblea de que se trate
debera ponerse a disposicién de los accionistas, por lo menos, con 5 (cinco) dias
naturales de anticipacion a la fecha de celebracién de la Asamblea correspondiente.

La convocatoria para las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, en primera o
ulterior convocatoria, debera ser publicada obligatoriamente en alguno de los
periodicos de mayor circulacion en el domicilio de la Sociedad o en el periddico oficial
del domicilio social, o bien, mediante la publicacion de un aviso mediante el Sistema
Electrénico designado por la Secretaria de Economia, por lo menos con 5 (cinco) dias
naturales de anticipacion a la fecha de su celebracion.

Cualquier accionista o grupo de accionistas que represente por lo menos el 33%
(treinta y tres por ciento) del capital social de la Sociedad, podran pedir por escrito, en
cualquier tiempo, que el Consejo de Administracion o el Comisario convoque a una
Asamblea de Accionistas para discutir los asuntos que especifiquen en su solicitud, si
el Consejo de Administracion mediante su Presidente, Secretario o Prosecretario, o
el Comisario se rehusaren a hacer la convocatoria, o no lo hicieren dentro del
término de 15 (quince) dias naturales desde que hayan recibido la solicitud, la
convocatoria podra ser hecha por la autoridad judicial del domicilio de la Sociedad,
asolicitud de quienes representen el 33% (treintay tres por ciento) del Capital Social,
exhibiendo al efecto los titulos de las acciones. Cualquier accionista tendra el mismo
derecho en cualquiera de los casos siguientes: (i) Cuando no se haya celebrado
ninguna asamblea de accionistas durante 2 (dos) ejercicios consecutivos; o (ii) Cuando
en las asambleas de accionistas que se hubieren celebrado en los 2 (dos) ultimos
ejercicios no se hubieren ocupado de los asuntos que indica el articulo 181 (ciento
ochentay uno) de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Las asambleas podran celebrarse sin previa convocatoria si la totalidad de las acciones
con derecho a voto estuvieren representadas, y dicha asamblea podra resolver sobre
asuntos de cualquier naturaleza, auin sobre aquellos no contenidos en el orden del dia
respectivo, si en el momento de la votacién estuviere representada la totalidad de las
acciones con derecho a voto.

Clausula Décima Sexta. Representantes de los Accionistas. Los Accionistas
podran hacerse representar en las Asambleas de Accionistas, mediante simple carta
poder suscrita ante dos testigos o mediante apoderado con poder general o especial
debidamente otorgado.

De conformidad con el articulo 192 (ciento noventa y dos) de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, los miembros del Consejo de Administracion y el(los)
Comisario(s) no podran representar a los Accionistas en Asamblea alguna.
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Los poderes otorgados a favor de los representantes de los accionistas se entregaran a
la Secretaria del Consejo de Administracion, siguiendo el procedimiento aplicable a la
entrega de las constancias de accionistas.

Clausula Décima Séptima. Admision de los Accionistas. Para concurrir a las
asambleas, los accionistas deberan entregar a la secretaria del Consejo de
Administracion, dentro de los 3 (tres) dias habiles anteriores al sefialado para la
celebracion de la asamblea, las constancias de las acciones de que son titulares que
les hubiere expedido la Sociedad, a fin de acreditar su calidad de accionistas,
complementadas, en su caso, con el listado a que se refiere el citado ordenamiento.

En dichas constancias se indicara el nombre del depositante, la cantidad de acciones,
los numeros de los titulos y la fecha de celebracion de la asamblea.

Hecha la entrega, el Secretario del Consejo de Administracién expedira a los
interesados las tarjetas de ingreso correspondientes, las cuales indicaran el nombre
del accionista y el numero de votos a que tiene derecho, asi como el nombre del
depositario.

Clausula Décima Octava. Instalacion. La Asamblea Ordinaria de Accionistas, se
considerara legitimamente instalada en virtud de primera o ulteriores convocatorias,
si a ella concurren los Accionistas que por lo menos representen mas de la mitad del
Capital Social.

La Asamblea Extraordinaria se instalara legitimamente en virtud de primera
convocatoria, si en ella estan representadas las tres cuartas partes cuando menos
del Capital Social, y en virtud de segunda convocatoria, si los Accionistas
representan mas de la mitad del Capital Social.

La Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria se instalara legitimamente si todas
las acciones estuvieren representadas, sin necesidad de convocatoria, siempre y
cuando dichas resoluciones consten por escrito y sean firmadas por todos los
Accionistas.

Si por cualquier motivo no pudiere instalarse legalmente una Asamblea, este hechoy
sus causas se haran constar en el libro de actas, con observancia en lo que proceda de
conformidad con esta clausula.

Clausula Décima Novena. Desarrollo. Presidira la Asamblea el Presidente del
Consejo de Administracion o quien deba sustituirlo en sus funciones; en su defecto,
la Asamblea sera presidida por el Accionista o su representante que designen los
concurrentes. Seré Secretario de la Asamblea el del Consejo o en su defecto, el
Prosecretario, o bien, la persona que designe el Presidente de la Asamblea.

El Presidente de la Asamblea nombrara dos Escrutadores de entre los presentes,
para que determinen siexiste o no quérum legaly para que, a peticidon del Presidente,
cuente los votos emitidos, ademas debera realizar una lista de asistencia que se
anexara al Acta de Asamblea que denote el quérum con el cual se instalé la misma,
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dicha lista debera contener: i) nombre o denominacion o razén social del Accionista
y firmas de los Accionistas presentes; ii) porcentaje del Capital Social representado
en la Asamblea; iii) lugar y fecha de la Asambleay iv) firma de los Escrutadores.

Cada asunto del Orden del Dia debera estar descrito a detalle, y ningun punto del
Orden del Dia debera incluir asuntos no especificos como asuntos varios, asuntos
generales, diversos u otros. No se discutira ni resolvera cuestion alguna que no esté
prevista en el orden del dia, salvo en los casos expresamente previstos en estos
estatutos.

Independientemente de la posibilidad de aplazamiento a que se refiere el articulo
199 (ciento noventa y nueve) de la Ley General de Sociedades Mercantiles, si no
pudieren tratarse en la fecha sefalada todos los puntos comprendidos en el Orden
del Dia, la Asamblea podra continuar su celebracion mediante sesiones
subsecuentes que tendran lugar en la fecha que la misma determine, sin necesidad
de nueva convocatoria, pero entre cada Sesiéon no podran mediar mas de 3 (tres) dias
habiles.

Clausula Vigésima. Votaciones y Resoluciones. En las Asambleas cada accion
dara derecho a un voto, las resoluciones seran tomadas a simple mayoria de votos
de los Accionistas concurrentes, si se trata de Asamblea Ordinaria, si se trata de
Asamblea Extraordinaria, las resoluciones seran validas si son aprobadas por
Accionistas que representen mas de la mitad del Capital Social.

En las Asambleas que se instalen sin necesidad de convocatoria, por encontrarse
representadas todas las acciones, sus resoluciones seran validas por simple
mayoria de votos, si en el momento de la votacién continla representada por la
totalidad de las mismas.

Clausula Vigésima Primera. Resoluciones Tomadas Fuera de la Asamblea.
Podran adoptarse resoluciones fuera de asamblea por unanimidad de los accionistas
que representen la totalidad de las acciones con derecho a voto respecto de los temas
tratados, y dichas resoluciones tendran, para todos los efectos legales, la misma
validez que si hubieren sido adoptadas por la asamblea ordinaria o extraordinaria de
accionistas, respectivamente, siempre que se confirmen por escrito. El documento en
el que conste la confirmacion escrita debera ser enviado al secretario del Consejo de
Administracion de la Sociedad, quien transcribira las resoluciones respectivas en el
libro de actas correspondiente, y certificara que dichas resoluciones fueron adoptadas
de conformidad con esta disposicion.

Clausula Vigésima Segunda. Actas. Las actas de las asambleas seran firmadas por
quien presida la asamblea, por el secretario y por el comisario o comisarios que
concurran. Aunduplicado del acta, se agregara la lista de los asistentes, conindicacién
del nimero de acciones que representen y, en su caso, el acreditamiento de sus
representantes que contenga la firma de los Escrutadores de la Asamblea respectiva,
junto con un ejemplar de los peridédicos en que se hubiere publicado la convocatoriay
los informes, dictdAmenes y demds documentos que se hubieren presentado en el acto
de celebracién de la asamblea o previamente a ella.
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Clausula Vigésima Tercera. Libro de Registro de Actas de Asamblea. El
Prosecretario del Consejo de Administracion, llevara el registro y la firma de un Libro
de Registro de Actas de Asambleas, en el cual, se asentaran las deliberaciones y
acuerdos de las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias.
Cuando no sea posible transcribir en el Libro de Registro de Actas de Asambleas
algin Acta de Asamblea o las resoluciones de Accionistas adoptadas por
unanimidad fuera de Asamblea, dicha Acta sera protocolizada ante Fedatario
Publico.

No obstante lo anterior, las Actas de las Asambleas Extraordinarias de Accionistas
deberan ser protocolizadas ante Fedatario Publico e inscritas en el Registro Publico
de Comercio.

CAPITULO CUARTO
ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
Clausula Vigésima Cuarta. Organo de Administracién. La direccion vy
administracion de la Sociedad, seran confiadas a un Director Generaly a un Consejo
de Administracidn, en sus respectivas esferas de competencia. La designacién del
Consejo de Administraciéon y del Director General se sujetara a lo dispuesto por la
Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares de Crédito y a la Ley de
Instituciones de Crédito, de conformidad con lo establecido en el Articulo 87-D de la
Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito.

La Sociedad debera informar a la Comisiéon Nacional Bancaria y de Valores de los
nombramientos anteriores dentro de los 5 (cinco) dias héabiles posteriores a su
designacién, manifestando que dichas personas cumplen con los requisitos
aplicables.

Clausula Vigésima Quinta. Integraciéon del Consejo de Administracion. El Consejo
de Administracion estara integrado por un minimo de 5 (cinco) y un maximo de 15
(quince) consejeros propietarios, quienes caso de asiresolverlo laasamblea general de
accionistas, podran contar con sus respectivos suplentes.

Si como resultado de lo anterior, el nimero de consejeros matematicamente incluye la
fraccion de un entero, el numero de consejeros se redondeara al entero inmediato
inferior.

La mayoria de los consejeros debera residir en territorio nacional.

Los nombramientos de consejeros de las organizaciones auxiliares del crédito y las
casas de cambio deberan recaer en personas que cuenten con calidad técnica,
honorabilidad e historial crediticio satisfactorio, asi como con amplios
conocimientos y experiencia en materia financiera, legal o administrativa. En ningtn
caso podran ser consejeros:

I. Los funcionarios y empleados de la organizacién o casa de cambio, con excepcién
del director general y de los funcionarios de la sociedad que ocupen cargos con las
dos jerarquias administrativas inmediatas inferiores a la de aquél, sin que éstos
constituyan mas de la tercera parte del consejo de administracion.
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Il. El cényuge, concubina o concubinario de cualquiera de las personas a que se
refiere la fraccidn anterior. Las personas que tengan parentesco por consanguinidad
o afinidad hasta el segundo grado, o civil, con mas de dos consejeros;

lll. Las personas que tengan litigio pendiente con la organizacion auxiliar del crédito
0 casa de cambio de que se trate;

IV. Las personas sentenciadas por delitos patrimoniales; las inhabilitadas para
ejercer el comercio o para desempefar un empleo, cargo o comisidn en el servicio
publico, o en el sistema financiero mexicano;

V. Los quebrados y concursados que no hayan sido rehabilitados;

VI. Quienes realicen funciones de inspeccion y vigilancia de las organizaciones
auxiliares del crédito o casas de cambio;

VII. Quienes realicen funciones de regulacidon y supervisién de las organizaciones
auxiliares del crédito o casas de cambio, salvo que exista participacién del Gobierno
Federal en el capital de las mismas, y

VIII. Quienes participen en el consejo de administracion de otra organizacion auxiliar
del crédito o casa de cambio o de una sociedad controladora de un grupo financiero
al que pertenezcan esas entidades.

La mayoria de los consejeros deberan ser mexicanos o extranjeros residentes en el
territorio nacional, en términos de lo dispuesto por el Cddigo Fiscal de la Federacion.
La persona que vaya a ser designada como consejero de una organizacion auxiliar
del crédito o de una casa de cambio y sea consejero de otra entidad financiera
deberarevelar dicha circunstancia a la asamblea de accionistas de dicha institucién
para el acto de su designacion.

Elnombramiento de los consejeros, en su caso, debera hacerse en asamblea especial
por cada serie de acciones, segun corresponda. A las asambleas que se reunan con
este fin, asi como a aquellas que tengan el propdsito de designar comisarios por cada
serie de acciones, les sera aplicable, en lo conducente, lo dispuesto por el articulo 195
(ciento noventay cinco) de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Los accionistas que representen cuando menos un 10% (diez por ciento) del capital
social pagado ordinario de la Sociedad tendran derecho a designar un consejeroy, en
sSu caso, a su respectivo suplente.

Sélo podra revocarse el nombramiento de consejeros de minoria cuando se revoque el
de todos los demas de la misma serie.

El Consejo de Administracién debera estar integrado por, al menos, el 25% (veinticinco
por ciento) de consejeros independientes, en el entendido que sus suplentes, en su
caso, también seran independientes, y que seran designados en forma proporcional
conforme a lo sefialado en los parrafos que anteceden. En caso que alrealizar el calculo
para determinar el niumero de consejeros independientes que deban ser nombrados
resultara una fraccion de un entero, el nUumero de consejeros independientes se
redondeara al entero inmediato superior.

Por consejero independiente debera entenderse a la persona que sea ajena a la
administracién de las organizaciones auxiliares del crédito y las casas de cambio
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respectivas y que relna los requisitos y condiciones que determine la Comisién
Nacional Bancaria y de Valores, mediante disposiciones de caracter general, en las
que igualmente se estableceran los supuestos bajo los cuales se considerara que un
consejero deja de ser independiente para los efectos de esta Clausula. En ningun
caso podran ser consejeros independientes:

I. Empleados o directivos de la sociedad;

Il. Personas que tengan poder de mando en la sociedad;

Ill. Socios o personas que ocupen un empleo, cargo o comisidon en sociedades o
asociaciones importantes que presten servicios a la sociedad o a las empresas que
pertenezcan al mismo grupo empresarial del cualforme parte ésta. Se considera que
una sociedad o asociacion es importante cuando los ingresos que recibe por la
prestacién de servicios a la sociedad o al mismo grupo empresarial del cual forme
parte ésta, representan mas del cinco por ciento de los ingresos totales de la
sociedad o asociacion de que se trate;

IV. Clientes, proveedores, prestadores de servicios, deudores, acreedores, socios,
consejeros o empleados de una sociedad que sea cliente, proveedor, prestador de
servicios, deudor o acreedor importante de la entidad.

Se considera que un cliente, proveedor o prestador de servicios es importante
cuando los servicios que le preste la institucidn o las ventas que aquél le haga a ésta
representen mas del diez por ciento de los servicios o ventas totales del cliente, del
proveedor o del prestador de servicios, respectivamente. Asimismo, se considera
que un deudor o acreedor es importante cuando el importe de la operacion
respectiva sea mayor al quince por ciento de los activos de la sociedad o de su
contraparte;

V. Empleados de unafundacion, asociacidon o sociedad civiles que reciban donativos
importantes de la entidad. Se consideran donativos importantes aquéllos que
representen mas del quince por ciento del total de donativos recibidos por la
fundacidn, asociacién o sociedad civiles de que se trate, en cada ejercicio fiscal;

VI. Directores generales o funcionarios que ocupen cargos con las dos jerarquias
administrativas inmediatas inferiores a la de aquél, en una sociedad en cuyo consejo
de administracion participe el director general o un funcionario que ocupe un cargo
con las dos jerarquias administrativas inmediatas inferiores a la del director general
de la entidad;

VII. Directores generales o empleados de las empresas que pertenezcan al grupo
financiero al que pertenezca la propia entidad;

VIIl. Cényuges, concubinas o concubinarios, asi como los parientes por
consanguinidad, afinidad o civil hasta el primer grado, de alguna de las personas
mencionadas en las fracciones lll a VIl anteriores, o bien, hasta el tercer grado de
alguna de las sefaladas en las fracciones |, Il, IXy X de este articulo; IX. Directores o
empleados de empresas en las que los accionistas de la entidad ejerzan el control;
X. Quienes tengan conflictos de interés o se puedan ver influenciados por intereses
personales, patrimoniales o econémicos de cualquiera de las personas que
mantengan el control de la entidad o del consorcio o grupo empresarial al que
pertenezca la entidad, o el poder de mando en cualquiera de éstos, y

XIl. Quienes hayan estado comprendidos en alguno de los supuestos anteriores,
durante el aflo anterior al momento en que se pretenda hacer su designacion.
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Los consejeros se abstendran de participar en la deliberaciéon y votaciéon de asuntos
que impliquen para ellos un conflicto de intereses y mantendran absoluta
confidencialidad respecto de todos los actos, hechos o acontecimientos de la
Sociedad, asi como de toda deliberacién que se lleve a cabo en el Consejo de
Administracién, sin perjuicio de la obligacion de la Sociedad de proporcionar toda la
informacidén que le sea solicitada al amparo de la Ley Generales de Organizaciones
y Actividades Auxiliares del Crédito y demas disposiciones legales aplicables, asi
como a solicitud expresa de la autoridad competente.

Los miembros del Consejo de Administracién podran ser accionistas o personas
extranas a la Sociedad, y deberan contar con calidad técnica, honorabilidad e historial
crediticio satisfactorio, asi como con amplios conocimientos y experiencia en materia
financiera, legal o administrativa. Asimismo, deberan cumplir con los demas requisitos
que se establecen en la Ley General para las Organizaciones y Actividades Auxiliares
del Crédito, y en su caso, caucionaran el desempefio de sus funciones de acuerdo con
lo que establezca la asamblea de accionistas que los designe; en la inteligencia que la
fianza o caucién con la que los consejeros garanticen sus funciones no les sera
devuelta sino una vez que hayan sido aprobadas las cuentas correspondientes al
periodo de su encargo.

El cargo de consejero es personal y no podra desempeharse por medio de
representantes.

Clausula Vigésima Sexta. Suplencias. La vacante temporal de un consejero
propietario sera cubierta, de ser el caso, por su respectivo suplente.

La Asamblea General Ordinaria de Accionistas, decidira si se nombra(n)
Consejero(s) suplente(s) a efecto de que supla(n) al (a los) propietario(s) durante las
ausencias temporales o permanentes de éste(os) ultimo(s).

Clausula Vigésima Séptima. Duracion y Remuneracion. El Consejo de
Administracion, durara en su encargo un afo, pero continuaran en funciones hasta
que se presenten a desempefnarlas las personas que sean nombradas para
substituirlos. EL Consejo de Administracién recibira la remuneracion que acuerde la
Asamblea General Ordinaria de Accionistas que los designe o la que conozca de los
estados financieros del ejercicio correspondiente.

Clausula Vigésima Octava. Presidencia y Secretaria. En caso de que la Sociedad
sea administrada por un Consejo de Administracion, el Presidente, el Secretarioy los
demas miembros del mismo, seran nombrados por la Asamblea General Ordinaria
de Accionistas.

El Presidente del Consejo, lo es también de la Sociedad y tendrd, ademas de cuantas
facultades competen a los restantes Consejeros, de manera enunciativa, mas no
limitativa, las siguientes: i)presidir, dirigir, abrir y cerrar las sesiones del Consejo de
Administraciony las reuniones de las Juntas Generales de Accionistas, en el caracter
de Presidente; ii)vigilar la buena marcha de la Sociedad, procurando y exigiendo el
recto cumplimiento de cuantos acuerdos se adopten por el Consejo de
Administracién y por las Juntas Generales de Accionistas; iii) autorizar
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mancomunada con la firma del Secretario o Prosecretario, las actas de las reuniones
de las Asambleas Generales de Accionistas y del Consejo de Administracion; vy iv)
tendra voto de calidad en caso de empate en las discusiones y resoluciones del
Consejo de Administracion.

El Secretario o en su caso, el Prosecretario tendra, ademas de cuantas facultades
competen a los restantes Consejeros, de manera enunciativa, mas no limitativa, las
siguientes: i)presidir las Asambleas Generales de Accionistas en el caracter de
Secretario;ii)asistir alas Sesiones del Consejo de Administracion, a fin de tomar nota
de las discusiones, acuerdos y resoluciones que se lleven a cabo; iii) preparar las
actas de las Asambleas de Accionistas y de las Sesiones del Consejo de
Administracion, asi como autorizar las copias certificadas o extractos de dichas
actas; iv) autorizar mancomunada con la firma del Presidente, las actas de las
reuniones de las Asambleas Generales de Accionistas y del Consejo de
Administracion; v) lleva el registro y la firma del Libro de Registro de Acciones, Libro
de Registro de Variaciones de Capital, Libro de Registro de Actas de Asambleasy el
Libro de Registro de Sesiones del Consejo de Administracion y expedir las
certificaciones que se le soliciten enrelacidon adichos libros y registros corporativos;
vi) a falta de designacién del Delegado Especial en las Actas de Asamblea o de las
Sesiones del Consejo de Administracién, comparecer ante Fedatario Publico a firmar
como tal, para formalizar los acuerdos tomados en las mismas y vii) firmar los
anuncios y avisos correspondientes, en su caso, para las convocatorias de las
Asambleas de Accionistas y de las Sesiones de Consejo.

Clausula Vigésima Novena. Reuniones y Convocatorias. El Consejo de
Administracion, fijara su calendario de reuniones, pero en todo caso, se reunira por
lo menos trimestralmente y de manera adicional, cuando lo requiera elinterés de la
Sociedad.

El Consejo serd convocado por su Presidente, Secretario o Prosecretario del Consejo
de Administracion, o al menos por una cuarta parte de los Consejeros o por
cualquiera de los Comisarios de la Sociedad.

La convocatoria debera ser realizada por escrito al ultimo correo electrénico
registrado por los Consejeros y Comisarios de la Sociedad, con 5 (cinco) dias
naturales de antelacién y firmada por quien la haga, contendra fecha, hora y orden
deldia parala sesidn respectiva. En caso de que se encuentren reunidos la totalidad
de los miembros del Consejo de Administracion, no sera necesaria convocatoria
alguna.

Las sesiones del Consejo de Administracion podran celebrarse o no en el domicilio
social de la Sociedad, segun lo determine el propio Consejo de Administracién. Las
actas de las sesiones del Consejo de Administracion deberan ser firmadas por quien
las presida, por el secretario y por los comisarios que concurrieren, y se consignaran en
libros especiales, de los cuales el secretario o el prosecretario del Consejo de
Administracién podran expedir copias certificadas, certificaciones o extractos
autorizados.
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Asimismo, podran adoptarse resoluciones fuera de sesion del Consejo de
Administracion por unanimidad de sus miembros y dichas resoluciones tendran, para
todos los efectos legales, la misma validez que si hubieren sido adoptadas por los
consejeros reunidos en sesidon del Consejo de Administracién, siempre que se
confirmen por escrito. EL documento en que conste la confirmacion escrita debera ser
enviado al secretario del Consejo de Administracion de la Sociedad, quien transcribira
las resoluciones respectivas en el libro de actas correspondiente, y certificara que
dichas resoluciones fueron adoptadas de conformidad con esta disposicion.

Los Administradores tendran la responsabilidad inherente a su mandato y la
derivada de las obligaciones que la ley y los estatutos les imponen. Los
Administradores designados deberan guardar confidencialidad respecto de la
informacidén y los asuntos que tengan conocimiento con motivo de su cargo en la
sociedad, cuando dicha informacidén o asuntos no sean de caracter publico, excepto
en los casos en que la informacidn sea solicitada por autoridades judiciales o
administrativas. Dicha obligacion de confidencialidad estara vigente durante el
tiempo de su encargo y hasta un ano posterior a la terminacion del mismo.

Clausula Trigésima. Quérum y Adopcion de Acuerdos. Las sesiones del Consejo de
Administracién quedaran legalmente instaladas con la asistencia de cuando menos la
mayoria de sus miembros, de los cuales por lo menos uno debera ser consejero
independiente y las resoluciones se tomaran por el voto aprobatorio de la mayoria de
sus asistentes siempre y cuando mas de la mitad del quérum asistente sea residente
en territorio nacional.

En caso que el calculo para determinar el quérum requerido en una sesidon del Consejo
de Administracion, resulte la fraccién de un entero, el niUmero de consejeros requerido
se elevara al entero inmediato superior.

No obstante, se requerira la aprobacion de por lo menos las tres cuartas partes de los
consejeros que estén presentes en las sesiones del Consejo de Administracion para
aprobar la celebracion de operaciones con personas relacionadas de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 73 (setenta y tres), 73 Bis (setenta y tres bis), 73 Bis 1
(setentay tres bis uno) de la Ley de Instituciones de Crédito, y la regulacién aplicable a
dichas operaciones. Adicionalmente, se requerira del voto favorable de por lo menos
las tres cuartas partes del total de los consejeros de la Sociedad para remover al
Director General de la Sociedad.

Para la adopcién de los acuerdos del Consejo sera preciso el voto favorable de la
mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la Sesidn, salvo en el caso de
delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién para los
que se precisara el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del
Consejo.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se trasladaran al correspondiente Libro de
Registro de Sesiones del Consejo de Administracion, debiendo ser firmada cada Acta
por el Presidente y por el Secretario del Consejo o por quienes, en su caso, hayan
hecho la reunidn a la que se refiera el Acta.
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Los miembros del Consejo de Administracidén no podran votar para aprobar sus
cuentas, informes o dictAmenes, o respecto de cualquier asunto que afecte su
responsabilidad o interés personal.

Adicionalmente, los consejeros deberan mantener absoluta confidencialidad respecto
de todos aquellos actos, hechos o acontecimientos relativos a la Sociedad, asi como
de toda deliberacion que se lleve a cabo en el Consejo de Administracion, sin perjuicio
de la obligacién de la Sociedad de proporcionar toda la informacidon que le sea
solicitada al amparo de la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del
Créditoy de la Ley de Instituciones de Crédito.

Clausula Trigésima Primera. Libro de Registro de Actas del Sesiones del Consejo
de Administracion. De toda sesidn se levantara un acta, misma que se registrara en
un Libro de Actas especialmente autorizado y para ser valida, deberan firmarse por
quienes hayan intervenido en la sesidn de que se trate, con el caracter de Presidente
y Secretario, asi como por aquellos Comisarios que hayan estado presentes.

El Consejo de Administracion podra adoptar resoluciones fuera de sesion, siemprey
cuando dichas resoluciones sean aprobadas por el voto unanime de los consejeros
y sean confirmadas por escrito.

El documento que contenga las mencionadas aprobaciones y resoluciones debera
ser transcrito en el Libro de Actas respectivo.

Clausula Trigésima Segunda. Facultades del Consejo de Administracién. El
Consejo de Administracién, tendra las mas amplias facultades para administrar,
gestionar y representar a la Sociedad en juicio y fuera de él y en todos los actos
comprendidos en el Objeto Social que se define en los presentes Estatutos Sociales.
El Consejo de Administraciéon obligara a la Sociedad frente a terceros que hayan
contratado de buena fe y sin culpa grave, aun cuando el acto no esté comprendido
en dicho Objeto Social. Son facultades del Consejo de Administraciéon, de forma
mancomunada, de manera enunciativa, pero no limitativa, las siguientes:

A) PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, para representar a la Sociedad,
con todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial
conforme a la Ley, sin limitacion alguna, en los términos del primer parrafo del
articulo 2,448 (dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho), y el articulo 2,481 (dos mil
cuatrocientos ochenta y uno), del Cdédigo Civil en el Estado de Nuevo Leén y sus
concordantes articulos 2,554 (dos mil quinientos cincuenta y cuatro), parrafo
primero y 2,587 (dos mil quinientos ochenta y siete), del Cddigo Civil Federal y sus
correlativos de los demas ordenamientos civiles vigentes en todos los Estados de la
Republica Mexicana. En consecuencia, los apoderados quedan facultados para:

a) Representar a la Sociedad, ante personas fisicas, morales y ante toda clase
de autoridades de cualquier fuero, sean judiciales (civiles o penales),
administrativas o de trabajo, tanto de Orden Federal como Local, en toda la
extension de la Republica, en juicio o fuera de él.

b) Promovertoda clase de Juicios de caracter Civil o Penal, incluyendo elJuicio
de Amparo, seguirlos en todos sus tramites y desistirse de ellos.
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c) Interponer recursos contra autos interlocutorios y definitivos, consentir los
favorables y pedir revocacion.

d) Contestar las demandas que se interpongan en contra de la Sociedad y
seguir los juicios por sus demas tramites legales.
e) Interponer toda clase de recursos, en las instancias y ante las Autoridades

que procedan.
f)Reconocer firmas, documentos y redarguir de falsos los que se presenten por la
contraria.

g) Presentar testigos, ver protestar a los de la contraria, tacharlos y
repreguntarlos.
h) Articulary absolver posiciones.

i) Transigiry comprometer en arbitros.
j)Recusar magistrados, jueces y demas funcionarios judiciales o administrativos, sin
causa o bajo protesta de Ley.

k) Nombrar peritos.
l) Percibir valores, otorgar recibos y cartas de pago.
m) Formulary presentar denuncias, querellas o acusaciones, coadyuvar con el

Ministerio Publico, en causas criminales y constituir en parte civil a su representada
y otorgar perdones cuando a su juicio el caso lo amerite y legalmente proceda.

n) Para autorizar en los juicios que promueva(n) el/los apoderado(s), a los
abogados de su confianza, y bajo su responsabilidad, en términos amplios del tercer
parrafo del articulo 1069 (mil sesenta y nueve) del Cddigo de Comercio, 0 sus
similares de las legislaciones Civil y de Amparo; no pudiendo los autorizados en
dichos términos desistirse en ninglin tiempo, ni de ninglin recurso, ni de la demanda
o de la accion.

En los juicios de procedimientos laborales, representar a la Sociedad conforme y
para los efectos de los articulos 11 (once), 46 (cuarentay seis), 134 (ciento treintay
cuatro) fraccién lll (tercera), 523 (quinientos veintitrés), 786 (setecientos ochenta y
seis), 787 (setecientos ochenta y siete), 876 (ochocientos setenta y seis), 878
(ochocientos setenta y ocho), 880 (ochocientos ochenta) y 884 (ochocientos
ochentay cuatro) de la Ley Federal del Trabajo vigente. Como representantes legales
patronales podran actuar ante o frente a los sindicatos con los cuales existan
celebrados contratos colectivos de trabajo, y para todos los efectos de conflictos
individuales. En general para todos los asuntos obrero-patronales y para ejercitar
ante cualesquiera de las autoridades del trabajo y servicios sociales a que se refiere
el articulo 523 (quinientos veintitrés) de la Ley Federal del Trabajo, podran asimismo
comparecer ante las Juntas de Conciliacidn y Arbitraje, ya sean locales o federales;
en consecuencia llevaran la representacion patronal para los efectos de los citados
articulos 11 (once) y 46 (cuarenta y seis), y también la representacion legal de la
empresa para todos los efectos de acreditar la personalidad y la capacidad en juicio
o fuera de él en los términos de los articulos 786 (setecientos ochenta y seis) y 787
(setecientos ochenta y siete) de la Ley Federal del Trabajo, con facultades para
absolver y articular posiciones con el caracter de representantes legales de la
Sociedad, con facultades precisas para desahogar la prueba confesional en todas
sus partes; podran sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones en los términos
del articulo 739 (setecientos treinta y nueve) podran comparecer con toda la
representacion legal, bastante y suficiente, para acudir a la audiencia a que se refiere
el articulo 873 (ochocientos setenta y tres) en sus etapas de conciliacién, de
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demanday excepcionesy de ofrecimiento y admision de pruebas en los términos del
articulo 739 (setecientos treinta y nueve), 875 (ochocientos setenta y cinco), 876
(ochocientos setenta y seis), 877 (ochocientos setenta y siete), 880 (ochocientos
ochenta), contestar demandas, ofrecer pruebas; también podran acudir a la
audiencia de desahogo de pruebas en los términos de los articulos 883 (ochocientos
ochenta y tres) y 884 (ochocientos ochenta y cuatro), todos los anteriores articulos
de la Ley Federal del Trabajo; asimismo se les confieren facultades para proponer
arreglos conciliatorios, celebrar transacciones, para tomar toda clase de decisiones
para negociary suscribir convenios laborales, al mismo tiempo podran actuar como
representantes de la empresa en calidad de administradores, respecto y para toda
clase de juicios o procedimientos de trabajo que se tramiten ante cualquier
autoridad. Asimismo, el presente poder se otorga incluyendo expresamente, pero sin
que ello sea limitativo, facultades para actos de administracidon en materia laboral
tales como la ocupacion y distribucion de trabajadores, de determinacion de las
tareas que corresponden a cada puesto o area de trabajo y sus remuneraciones;y en
su caso, la desocupacién o promocién de todo tipo de trabajadores, pudiendo por
ende, firmar toda clase de contratos o convenios de trabajo y terminarlos o
rescindirlos y, en general, obligar a la Sociedad en materia laboral en todo aquello
que se compete a la administracion.

B) PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION, en los términos del
segundo parrafo del articulo 2,448 (dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho) del
Cddigo Civil vigente en el Estado de Nuevo Ledn y su concordante el articulo 2,554
(dos mil quinientos cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil Federal, incluyendo sin
limitacion alguna, administrar los negocios y bienes sociales con la representacion
mas amplia de administracién, otorgar y suscribir toda clase de convenios y
contratos, actos, documentos, manifestaciones, renuncias, o cualquier otro acto
para llevar a efecto y a cabo los fines administrativos de la Sociedad.

C) PODER GENERAL PARA CELEBRARY EJECUTAR ACTOS DE DOMINIO, respecto
de los bienes y derechos de la Sociedad, sin limitacion alguna, en los términos del
parrafo tercero del Articulo 2,448 (dos mil cuatrocientos cuarentay ocho) del Cédigo
Civilvigente en el Estado de Nuevo Ledén y su concordante el Articulo 2,554 (dos mil
quinientos cincuentay cuatro) del Cddigo Civil Federal.

D) PODER GENERAL CAMBIARIO, en los términos de los articulos 9 (nueve) y 85
(ochentay cinco) de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, pudiendo en
consecuencia otorgar, suscribir, aceptar, avalar, endosar y negociar toda clase de
titulos de crédito a nombre de la Sociedad, para obligarla cambiariamente y realizar
en los propios titulos los actos que reglamenta la Ley de la materia.

E) Poder para abriry cancelar cuentas bancarias a nombre de la Sociedad, asi como
para hacer depdsitos, girar y designar a personas que giren en contra de las mismas.

F) FACULTAD DE OTORGAR O REVOCAR PODERES GENERALES Y ESPECIALES A
FAVOR DE TERCEROS, otorgandoles las facultades inherentes a su cargo, asi como
para revocarlos libremente, delegando sus mandatos en todo o en parte, con 0 sin
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sustitucion en aquellas personas que considere aptas para representar a la
Sociedad, conservando el otorgante las facultades propias.

G) Facultad para designary remover al Director Generaly a los principales funcionarios;
a los delegados fiduciarios; al auditor externo de la Sociedad y al secretario y
prosecretario del propio Consejo de Administracion, sefalarles sus facultades y
deberes y determinar sus respectivas remuneraciones.

H) Poder para otorgar los poderes que considere convenientes y revocar los otorgados
y, con observancia de lo dispuesto en las disposiciones aplicables, delegar sus
facultades en el Director General, o en cualquier érgano intermedio del Consejo de
Administracion en la medida permitida por la legislacion aplicable, o algunas de ellas
en uno o varios de los consejeros, o en los apoderados que designe al efecto, para que
las ejerzan en los términos y condiciones que el Consejo de Administracion senale,
pudiendo otorgar la facultad a dichos apoderados para que éstos a su vez otorguen
poderes y sustituyan dichas facultades y poderes, reservandose el ejercicio de los
poderes conferidos.

1) Para convocar a asambleas generales ordinarias o extraordinarias de accionistas en
todos los casos previstos por estos estatutos sociales, o cuando lo considere
conveniente y fijar la fecha y la hora en que tales asambleas deban celebrarse y para
ejecutar sus resoluciones;

J) Para establecer y mantener, conforme a la recomendacién de los comités del
Consejo de Administracién que correspondan, uno o mas planes de compensacion e
incentivos para el Director General, funcionarios relevantes y empleados de la
Sociedad, los que incluso podran estar referidos a acciones representativas del capital
social de la Sociedad

K) En general, todos los poderes y facultades generales para llevar a cabo los actos y
operaciones que sean necesarios o convenientes para la consecucion de los fines y el
objeto de la Sociedad, excepcién hecha de los expresamente reservados por la ley o por
estos estatutos sociales a la asamblea de accionistas.

L) Las demas facultadesy atribuciones que les senalen estos Estatutos Sociales o la
Ley General de Sociedades Mercantiles.

Clausula Trigésima Tercera. Director General. El Director General de la Sociedad
podra ser de nacionalidad mexicana o extranjera, pero en cualquier caso, sera una
persona de reconocida calidad moral, que retina los requisitos establecidos en la Ley
de Instituciones de Crédito y debera residir en territorio nacional.

El Director General tendra a su cargo la direccién de la Sociedad y la representacion
legal de ésta, sin perjuicio de las facultades que correspondan al Consejo de
Administracion.

Los nombramientos deldirector generaly de los funcionarios que ocupen cargos con
las dos jerarquias inmediatas inferiores a la de éste, en las organizaciones auxiliares
del crédito y las casas de cambio, deberan recaer en personas que cuenten con
elegibilidad crediticia y honorabilidad, y que ademas reldnan los requisitos
siguientes:
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I. Ser residente en territorio mexicano, en términos de lo dispuesto por el Codigo
Fiscal de la Federacion;

Il. Haber prestado por lo menos cinco afios sus servicios en puestos de alto nivel
decisorio, cuyo desempefio requiera conocimiento y experiencia en materia
financiera y administrativa;

Ill. No tener alguno de los impedimentos que para ser consejero sefalan las
fracciones Il a VIl del articulo anterior, y

IV. No estar realizando funciones de regulacién de organizaciones auxiliares del
créditoy las casas de cambio.

Clausula Trigésima Cuarta. Facultades y Obligaciones del Director General.
Salvo resolucion especial adoptada por la asamblea de accionistas o por el Consejo de
Administracion de la Sociedad, el Director General tendra los siguientes poderes,
facultades y funciones en adicion a aquellas impuestas al Director General por la
legislacién aplicable:

A) PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, pararepresentar ala Sociedad,
con todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial
conforme a la Ley, sin limitacién alguna, en los términos del primer parrafo del
articulo 2,448 (dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho), y el articulo 2,481 (dos mil
cuatrocientos ochenta y uno), del Cdédigo Civil en el Estado de Nuevo Ledén y sus
concordantes articulos 2,554 (dos mil quinientos cincuenta y cuatro), parrafo
primero y 2,587 (dos mil quinientos ochenta y siete), del Cédigo Civil Federal y sus
correlativos de los demas ordenamientos civiles vigentes en todos los Estados de la
Republica Mexicana. En consecuencia, los apoderados quedan facultados para:

a) Representar a la Sociedad, ante personas fisicas, morales y ante toda clase
de autoridades de cualquier fuero, sean judiciales (civiles o penales),
administrativas o de trabajo, tanto de Orden Federal como Local, en toda la
extension de la Republica, enjuicio o fuera de él.

b) Promover toda clase de Juicios de caracter Civil o Penal, incluyendo elJuicio
de Amparo, seguirlos en todos sus tramites y desistirse de ellos.

c) Interponer recursos contra autos interlocutorios y definitivos, consentir los
favorables y pedir revocacion.

d) Contestar las demandas que se interpongan en contra de la Sociedad y
seguir los juicios por sus demas tramites legales.

e) Interponer toda clase de recursos, en las instancias y ante las Autoridades

que procedan.
f)Reconocer firmas, documentos y redarguir de falsos los que se presenten por la
contraria.

g) Presentar testigos, ver protestar a los de la contraria, tacharlos y
repreguntarlos.
h) Articular y absolver posiciones.

i) Transigiry comprometer en arbitros.

j)Recusar magistrados, jueces y demads funcionarios judiciales o administrativos, sin
causa o bajo protesta de Ley.

k) Nombrar peritos.

L) Percibir valores, otorgar recibos y cartas de pago.
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m) Formulary presentar denuncias, querellas o acusaciones, coadyuvar con el
Ministerio Publico, en causas criminales y constituir en parte civil a su representada
y otorgar perdones cuando a su juicio el caso lo amerite y legalmente proceda.

n) Para autorizar en los juicios que promueva(n) el/los apoderado(s), a los
abogados de su confianza, y bajo su responsabilidad, en términos amplios del tercer
parrafo del articulo 1069 (mil sesenta y nueve) del Codigo de Comercio, 0 sus
similares de las legislaciones Civil y de Amparo; no pudiendo los autorizados en
dichos términos desistirse en ningun tiempo, ni de ningun recurso, ni de la demanda
o de la accion.

En los juicios de procedimientos laborales, representar a la Sociedad conforme y
para los efectos de los articulos 11 (once), 46 (cuarenta y seis), 134 (ciento treintay
cuatro) fraccion lll (tercera), 523 (quinientos veintitrés), 786 (setecientos ochenta y
seis), 787 (setecientos ochenta y siete), 876 (ochocientos setenta y seis), 878
(ochocientos setenta y ocho), 880 (ochocientos ochenta) y 884 (ochocientos
ochentay cuatro) de la Ley Federal del Trabajo vigente. Como representantes legales
patronales podran actuar ante o frente a los sindicatos con los cuales existan
celebrados contratos colectivos de trabajo, y para todos los efectos de conflictos
individuales. En general para todos los asuntos obrero-patronales y para ejercitar
ante cualesquiera de las autoridades del trabajo y servicios sociales a que se refiere
el articulo 523 (quinientos veintitrés) de la Ley Federal del Trabajo, podran asimismo
comparecer ante las Juntas de Conciliacién y Arbitraje, ya sean locales o federales;
en consecuencia llevaran la representacion patronal para los efectos de los citados
articulos 11 (once) y 46 (cuarenta y seis), y también la representacion legal de la
empresa para todos los efectos de acreditar la personalidad y la capacidad en juicio
o fuera de él en los términos de los articulos 786 (setecientos ochenta y seis) y 787
(setecientos ochenta y siete) de la Ley Federal del Trabajo, con facultades para
absolver y articular posiciones con el caracter de representantes legales de la
Sociedad, con facultades precisas para desahogar la prueba confesional en todas
sus partes; podran sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones en los términos
del articulo 739 (setecientos treinta y nueve) podran comparecer con toda la
representacion legal, bastantey suficiente, para acudir ala audiencia a que se refiere
el articulo 873 (ochocientos setenta y tres) en sus etapas de conciliacién, de
demanday excepcionesy de ofrecimiento y admision de pruebas en los términos del
articulo 739 (setecientos treinta y nueve), 875 (ochocientos setenta y cinco), 876
(ochocientos setenta y seis), 877 (ochocientos setenta y siete), 880 (ochocientos
ochenta), contestar demandas, ofrecer pruebas; también podran acudir a la
audiencia de desahogo de pruebas en los términos de los articulos 883 (ochocientos
ochenta y tres) y 884 (ochocientos ochenta y cuatro), todos los anteriores articulos
de la Ley Federal del Trabajo; asimismo se les confieren facultades para proponer
arreglos conciliatorios, celebrar transacciones, para tomar toda clase de decisiones
para negociary suscribir convenios laborales, al mismo tiempo podran actuar como
representantes de la empresa en calidad de administradores, respecto y para toda
clase de juicios o procedimientos de trabajo que se tramiten ante cualquier
autoridad. Asimismo, el presente poder se otorga incluyendo expresamente, pero sin
que ello sea limitativo, facultades para actos de administracién en materia laboral
tales como la ocupacién y distribuciéon de trabajadores, de determinacién de las
tareas que corresponden a cada puesto o area de trabajo y sus remuneraciones;yen
su caso, la desocupacion o promocién de todo tipo de trabajadores, pudiendo por
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ende, firmar toda clase de contratos o convenios de trabajo y terminarlos o
rescindirlos y, en general, obligar a la Sociedad en materia laboral en todo aquello
que se compete a la administracién.

B) PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION, en los términos del
segundo parrafo del articulo 2,448 (dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho) del
Cadigo Civil vigente en el Estado de Nuevo Ledn y su concordante el articulo 2,554
(dos mil quinientos cincuenta y cuatro) del Cédigo Civil Federal, incluyendo sin
limitacion alguna, administrar los negocios y bienes sociales con la representacion
mas amplia de administracion, otorgar y suscribir toda clase de convenios y
contratos, actos, documentos, manifestaciones, renuncias, o cualquier otro acto
para llevar a efecto y a cabo los fines administrativos de la Sociedad.

C) PODER GENERAL PARA CELEBRARY EJECUTAR ACTOS DE DOMINIO, respecto
de los bienes y derechos de la Sociedad, sin limitacion alguna, en los términos del
parrafo tercero del Articulo 2,448 (dos mil cuatrocientos cuarentay ocho) del Cédigo
Civilvigente en el Estado de Nuevo Ledén y su concordante el Articulo 2,554 (dos mil
quinientos cincuentay cuatro) del Codigo Civil Federal, en el entendido de que para
la realizacién de cualesquier actos de disposicidon de activos fijos de la Sociedad
(segun dicho término se defina en los criterios de contabilidad aplicables) por un monto
de mas de $20°000,000.00 (veinte millones de pesos y 00/100 moneda nacional), el
Director General requerira de la previa autorizacion del Consejo de Administracion de
la Sociedad para el ejercicio de este poder.

D) PODER GENERAL CAMBIARIO, en los términos de los articulos 9 (nueve) y 85
(ochentay cinco) de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, pudiendo en
consecuencia otorgar, suscribir, aceptar, avalar, endosar y negociar toda clase de
titulos de crédito a nombre de la Sociedad, para obligarla cambiariamente y realizar
en los propios titulos los actos que reglamenta la Ley de la materia.

E) Poder para abriry cancelar cuentas bancarias a nombre de la Sociedad, asi como
para hacer depdésitos, girar y designar a personas que giren en contra de las mismas.

F) FACULTAD DE OTORGAR O REVOCAR PODERES GENERALES Y ESPECIALES A
FAVOR DE TERCEROS, otorgandoles las facultades inherentes a su cargo, asi como
para revocarlos libremente, delegando sus mandatos en todo o en parte, con o sin
sustitucidn en aquellas personas que considere aptas para representar a la
Sociedad, conservando el otorgante las facultades propias.

En elejercicio de los poderes antes sefalados, el Director General tendra las siguientes
facultadesy obligaciones:

(i).- Proponer al Consejo de Administracién la designacién de funcionarios de la
Sociedad que ocupen cargos con las dos jerarquias administrativas inferiores a las de
su rango y presentarles las solicitudes de licencias, asi como las renuncias de los
mismos;

Pagina 35 de 43



(ii).- Encargarse de la designacion y contratacion de los funcionarios de la Sociedad,
distintos de los senalados en la fraccién anterior y administrar al personal en su
conjunto;

(iii) Proponer al Consejo de Administracion los programas sobre el establecimiento,
reubicacion y clausura de sucursales, agencias y oficinas, asi como los relativos a la
instalacion y uso de equipos y sistemas automatizados, a la celebracion de
operacionesy a la prestacion especializada de servicios directos al publico;

(iv) Proponer al Consejo de Administracién la creacion de comités regionales
consultivos y de crédito y proveer lo necesario para su adecuada integracion y
funcionamiento;

(v) Determinar la creacién de comités internos de crédito, técnicos y administrativos;
(vi) Presentar al Consejo de Administracion para su aprobacion el balance general
anual de la Sociedad, junto con el informe del auditor externo y del o los comisarios,
segun sea el caso;

(vii).- Presentar al Consejo de Administraciony la Asamblea General de Accionistas las
propuestas de aplicacion de utilidades y la forma y términos en que debera realizarse
dicha aplicacién;

(viii).- Someter al Consejo de Administracién los proyectos de programas financierosy
presupuestos generales de gastos e inversiones, los programas operativos y las
estimaciones de ingresos anuales, asi como su modificacion;

(ix).- Presentar al Consejo de Administracion las propuestas de adquisicién de los
inmuebles que la Sociedad requiera para la prestacion de sus serviciosy la enajenacion
de los mismos;

(x) Participar en las sesiones del Consejo de Administraciéon con voz, pero sin voto,
salvo que también sea consejero;

(xi).- Proporcionardatos e informes precisos para auxiliar al Consejo de Administracién
en la adecuada toma de decisiones y para los demas actos que le sean delegados o
encomendados por la Asamblea General de Accionistas o por el Consejo de
Administracion o que le confieran las disposiciones legales aplicables.

Rendir al Consejo de Administracién un informe anual de actividades;

(xii) Poder para actuar como delegado fiduciario de la Sociedad.

Proponer al Consejo de Administracion la designacién de delegados fiduciarios y de
funcionarios de la Sociedad que ocupen cargos con las dos jerarquias administrativas
inferiores a las de su rango y presentarles las solicitudes de licencias, asi como las
renuncias de los mismos;

(xiii) En general, el Director tendra todas las facultades necesarias para desempefnar
la administracién que tiene confiada y consecuentemente podra llevar a cabo las
operaciones y actos, tanto juridicos como materiales que directa o indirectamente,
se relacionen con el objeto social en el ambito de las facultades que le sean
otorgadas.

Clausula Trigésima Quinta. Caucidn. En su caso, los Consejeros y el Director General
caucionaran el desempefio de sus funciones de acuerdo con lo que establezca la
Asamblea General de Accionistas que los designe, la que podra también, eximirlos de
otorgar la citada garantia.

El depésito se hara en la Tesoreria de la sociedad, las cauciones les serdn devueltas
o las fianzas podran ser canceladas, una vez que hayan sido aprobadas las cuentas
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correspondientes al periodo de su gestion, sin embargo en cualquier tiempo podran
cambiar una garantia por otra.

Clausula Trigésima Sexta. Comités. El Consejo de Administracién podra crear uno
o mas Comités para el desempefo de las funciones que en cada caso les
encomiende el Consejo de Administracion y conforme a las facultades que al efecto
le sean conferidas a cada Comité por el Consejo de Administracion. Dichos comités
estaranintegrados por el nimero de consejeros propietariosy, en su caso, suplentes
de determine el érgano social que los constituya.

En cualquier caso, el Consejo de Administracién debera crear y establecer los
comités exigidos por la legislacion y regulacion aplicable. El Consejo de
Administracion creara un Comité de Auditoria, con caracter consultivo, cuyas
funciones minimas, integracién, periodicidad de sesionesy demas particularidades de
su funcionamiento seran determinadas conforme a las disposiciones emitidas por la
Comisiéon Nacional Bancaria y de Valores conforme a lo previsto por el articulo 21
(veintiuno) de la Ley de Instituciones de Crédito. De igual forma, el Consejo de
Administracion establecera de manera enunciativa y no limitativa: (i) un comité de
riesgos; (ii) un comité de remuneraciones; (iii) un comité de comunicaciény control (en
materia de prevencion y combate del lavado de dinero y el financiamiento al
terrorismo); y (iv) uno o mas comités de crédito.

Clausula Trigésima Séptima. Miembros y Funcionamiento de los Comités.

Miembros de los Comités. La designacion de los miembros de los comités se hara por
resolucién del Consejo de Administracion. El Consejo de Administracion elegira de
entre los miembros que integren los Comités, a quien los presida.

Funcionamiento de los Comités. Las funciones minimas de los comités, asi como las
normas relativas a su integracion, periodicidad de sus sesiones y la oportunidad y
suficiencia de la informacidon que deban considerar, se sujetaran a las disposiciones
que resulten aplicables, asi como a las reglas de operacidn que determine el Consejo
de Administracion.

Los Comités, por conducto de su respectivo presidente, informaran de sus actividades
al Consejo de Administracién con la periodicidad que el propio Consejo de
Administracion determine o cuando se susciten hechos o actos de trascendencia para
la Sociedad que a juicio del propio Consejo de Administracién o del presidente del
comité respectivo, ameriten dicho informe.

Las convocatorias para las reuniones de los comités las efectuara el presidente de
dicho comité o el secretario del mismo.

En ningun caso, los comités podran ejercer las facultades reservadas por la ley o estos
estatutos a otro 6rgano de la Sociedad

CAPITULO QUINTO
VIGILANCIA DE LA SOCIEDAD
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Clausula Trigésima Octava. Comisarios. El 6rgano de vigilancia de la Sociedad
estara integrado, por lo menos, por un comisario propietario y su suplente, segun lo
determine la Asamblea General Ordinaria, en términos de lo establecido en el articulo
171 (ciento setenta y uno), en relacion con el articulo 144 (ciento cuarentay cuatro) de
la Ley General de Sociedades Mercantiles, en el entendido de que, el nombramiento de
comisario podra recaer sobre accionistas o personas extrafnas a la Sociedad, y tendra
el comisario las facultades y obligaciones que consigna el articulo 166 (ciento sesenta
y seis) de la Ley General de Sociedades Mercantiles y las que establezcan otros
ordenamientos legales aplicables, duraran en su cargo un afno, pero continuaran en
ejercicio hasta que las personas designadas para sustituirlo (s) tomen posesion de
los mismos, podran ser reelectos, recibiran las remuneraciones y en su caso,
prestaran la garantia para asegurar el desempeno de su encargo, si asi lo determina
la Asamblea.

Las designaciones y las remociones de los Comisarios se ajustaran a lo dispuesto por
la Ley General de Sociedades Mercantiles y a la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares del Crédito. El o los comisarios deberan residir en territorio
nacional y contar con calidad técnica, honorabilidad e historial crediticio satisfactorio
de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Organizaciones y Actividades
Auxiliares del Crédito.

Clausula Trigésima Novena. Prohibiciones. No podran ser Comisarios las personas
mencionadas en el articulo 165 (ciento sesenta y cinco) de la Ley General de
Sociedades Mercantiles y en el Articulo Octavo de la Ley General de Organizaciones y
Actividades Aucxiliares del Crédito.

Los Comisarios deberan contar con calidad técnica, honorabilidad e historial
crediticio satisfactorio, asicomo contar con amplios conocimientos y experiencia en
materia financiera, contable, legal o administrativa y, ser residentes en territorio
mexicano, en términos de lo dispuesto por el Cédigo Fiscal de la Federacion.

No podran ser comisarios propietarios o suplentes de las organizaciones auxiliares
del créditoy casas de cambio:

1. Sus directores generales o gerentes;

2. Los miembros de sus consejos de administracién, propietarios o suplentes;

3. Los funcionarios o empleados de instituciones de crédito, de seguros, de fianzas,
casas de bolsa, otras organizaciones auxiliares del crédito y casas de cambio; y

4. Los miembros del consejo de administracion propietarios o suplentes, directores
generales o gerentes, de las sociedades que a su vez controlen en términos de esta
Ley a la organizacion auxiliar de crédito o casa de cambio de que se trate, o de las
empresas controladas por los accionistas mayoritarios de las mismas.

Clausula Cuadragésima. Facultades y Obligaciones del Comisario. Son
facultades y obligaciones de los Comisarios:

a) Cerciorarse de la constitucion y subsistencia de la garantia que exigen los
presentes Estatutos Sociales, dando cuenta sin demora, de cualquier irregularidad
a la Asamblea General de Accionistas.

Pagina 38 de 43



b) Exigir a los administradores una informacién mensual que incluya, por lo menos,
un estado de situacioén financiera y un estado de resultados.

c) Realizar un examen de las operaciones documentacién, registros y demas
evidencias comprobatorias, en el grado y extensidn que sean necesarios para
efectuar la vigilancia de las operaciones que la ley le impone y para poder rendir
fundamentalmente el dictamen que se menciona en la siguiente fraccion.

d) Rendir anualmente a la Asamblea de Accionistas un informe respecto a la
veracidad, suficiencia y razonabilidad de la informacion presentada por el Consejo
de Administracién a la propia Asamblea de Accionistas.

Este informe debera contener, por lo menos:

1. La opinién sobre silas politicasy criterios contables y de informacién seguidos por
la administracién son adecuados y suficientes, tomando en consideracién las
circunstancias particulares de la sociedad.

2. La opinién sobre si las politicas y criterios que han sido aplicadas
conscientemente en la informacién presentada por los administradores, vy,

3. La opinién sobre si como consecuencia de lo anterior, la informacioén presentada
por los administradores, refleja en forma veraz y suficiente la situacion financieray
los resultados de la sociedad.

e) Hacer que se inserten en el Orden del Dia de las sesiones del Consejo de
Administracion y de las Asambleas Generales de Accionistas, los puntos que crean
pertinentes.

f) Convocar a Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias de Accionistas, en
caso de omisién de los administradores y en cualquier otro caso, en que lo
consideren conveniente.

g) Asistir con voz pero sin voto, a las Asambleas Generales de Accionistas.

h) Abstenerse de intervenir en cualesquier operacién en la que tuvieren un interés
opuesto al de la sociedad.

i)Notificar por escrito al Consejo de Administraciéon, dentro de un plazo que no
debera exceder de 15 (quince) dias naturales contados a partir de que tomen
conocimiento de la operacion, los términos y condiciones de la misma, asi como
cualquier informacion relacionada con la naturaleza y el beneficio que obtendrian
las partes involucradas, en dicha operacion.

j) En general, vigilar la gestion, conduccion y ejecucion de los negocios de la
Sociedad.

Clausula Cuadragésima Primera. Duracion y Remuneracion. El o los comisarios
duraran en funciones hasta que sus sucesores tomen posesion del cargo.

El o los comisarios recibiran la retribuciéon que fije la asamblea general ordinaria de
accionistas y deberan asistir, con voz pero sin voto, a las asambleas de accionistasy a
las sesiones del Consejo de Administracion.

Clausula Cuadragésima Segunda. Caucion. En su caso, los comisarios caucionaran
el desempefio de sus funciones de acuerdo con lo que establezca la asamblea de
accionistas que los designe, la que podra también, eximirlos de otorgar la citada
garantia.

El depésito se hara en la Tesoreria de la sociedad, las cauciones les serdn devueltas
o las fianzas podran ser canceladas, una vez que hayan sido aprobadas las cuentas
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correspondientes al periodo de su gestion, sin embargo en cualquier tiempo podran
cambiar una garantia por otra.

CAPITULO SEXTO
FUSION Y ESCISION

Clausula Cuadragésima Tercera. Fusion y Escision. La fusién de la Sociedad con
otra o la escision de la Sociedad se realizara con apego a lo sefialado en los articulos
27 (veintisiete) y 27 Bis (veintisiete bis) de la Ley de Instituciones de Crédito,
respectivamente, a la Ley General de Sociedades Mercantiles, y demas
disposicionesy reglas aplicables. Se requerira de autorizacion previa de la Comision
Nacional Bancariay de Valores para la fusion o escision de la Sociedad.

CAPITULO SEPTIMO
EJERCICIO SOCIAL, INFORMACION FINANCIERA, UTILIDADES Y PERDIDAS

Clausula Cuadragésima Cuarta. Ejercicio Social. Los ejercicios sociales
comenzaran el primero de enero y finalizaran el treinta y uno de diciembre de cada
afo natural. El primer ejercicio social, por excepcidon, comenzara desde la fecha de
la constitucion de la Sociedad y terminara el treinta y uno de diciembre de ese afio.

Clausula Cuadragésima Quinta. Informe Anual. Anualmente, el Consejo de
Administraciény el o los comisarios presentaran a la asamblea general ordinaria el
informe y el dictamen a que se refieren los articulos 172 (ciento setenta y dos) y
ciento sesentay seis 166 (ciento sesentay seis), fraccién IV (cuarta) de la Ley General
de Sociedades Mercantiles.

Al finalizar cada ejercicio social se practicara un balance general y un estado de
pérdidas y ganancias, que debera dictaminarse por contador publico independiente y
que deberan quedar concluidos dentro de los 3 (tres) meses siguientes a la clausura del
correspondiente ejercicio social.

El Presidente o el Secretario del Consejo de Administracion entregara el balance
general al o los Comisarios por lo menos con un mes de anticipaciéon a la fecha
sefialada para la asamblea general de accionistas que haya de discutirlo, junto con los
documentos justificativos y un informe general sobre la marcha de los negocios de la
Sociedad. El o los comisarios, dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes,
formulara un dictamen con las observaciones y propuestas que considere pertinentes.
El balance general con sus anexos y el dictamen de los comisarios deberé quedar en
poder del Consejo de Administracién durante un plazo de 15 (quince) dias naturales
anteriores a la fecha de celebracion de la Asamblea General de Accionistas que haya
de discutirlo. Los accionistas podran examinar dichos documentos en las oficinas de la
Sociedad, durante el plazo antes mencionado.

Clausula Cuadragésima Sexta. Utilidades. A las utilidades netas que se obtengan

anualmente, conforme al balance general aprobado, se les dard la siguiente
aplicacién:
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I.- Por lo menos un 5% (cinco por ciento) se destinara a la constitucion de la reserva
legal, hasta alcanzar una suma igual al 20% (veinte por ciento) del capital social
pagado, dicho fondo debera ser reconstituido de la misma forma cuando disminuya
por cualquier motivo.

Il.- Se separara las cantidades que la Asamblea acuerde para formar uno o varios
fondos de reserva especial.

Ill.- Del remanente se distribuira como dividendo entre los accionistas, en
proporcion al numero de sus acciones, la cantidad que acuerde la Asamblea.

IV.- Los sobrantes repartibles seran llevados a la cuenta de utilidades por aplicar.
Los fundadores de la sociedad, no se reservan participacion, ni beneficio alguno, ni
derecho especifico, en las utilidades de la Sociedad. En caso de que exista un déficit
resultante de operaciones de ejercicios anteriores, las utilidades que se obtengan
seran aplicadas a amortizar dicho déficit, hasta que desaparezca totalmente, antes
de efectuar alguna de las aplicaciones establecidas en las fracciones Il y Il
precedentes.

Clausula Cuadragésima Séptima. Pérdidas. Las pérdidas, si las hubiere, seran
resarcidas primeramente por las utilidades de ejercicios anteriores pendientes de
aplicacién, en segundo lugar por los fondos de reserva y previsidon especiales, si los
hubiere, si éstos no existieren o no bastaren, seran reportadas por el Capital Social
en todos los casos. Los Accionistas solo responderan del importe de sus
aportaciones a la Sociedad.

CAPITULO OCTAVO
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Clausula Cuadragésima Octava. Disoluciéon y Liquidacion. La Sociedad se
disolvera en cualquiera de los casos previstos por el articulo 229 (doscientos
veintinueve) de la Ley General de Sociedades Mercantiles o por acuerdo de la
Asamblea General Extraordinaria de Accionistas.

Clausula Cuadragésima Novena. Liquidador. La liquidacién de la Sociedad estara
a cargo de alguna Instituciéon de Crédito, que designe la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas por mayoria de votos, se hara el nombramiento de uno
o varios liquidadores quienes en el desempefio de su encargo tomaran sus
resoluciones a mayoria de votos.

Mientras no haya sido inscrito en el Registro Publico de Comercio el nombramiento
de los liguidadores y estos no hayan entrado en funciones, los consejeros
continuaran en el desempefio de su cargo, pero no podran iniciar nuevas
operaciones después delacuerdo de disolucidn o de que se compruebe la existencia
de la causa legal de esta.

Clausula Quincuagésima. Funciones del Liquidador. El o los liquidadores
practicaran la liquidacién de la Sociedad con arreglo a las siguientes bases:

I. Concluiran los negocios pendientes de la manera que juzguen mas conveniente
para la sociedad.
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Il. Cobraran los créditos y pagaran las deudas, podran enajenar los bienes de la
sociedad que fueren necesarios para ese objeto.

Ill. Formularan el balance final de la liquidacién, y una vez aprobado el balance, por
la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas, se depositara en el Registro
Publico de Comercio del domicilio social y obtendran de dicho Registro, la
cancelacion de la inscripcion del contrato social, una vezincluida la liquidacién.

IV. Los liguidadores formularan el balance final que debera ser aprobado por la
Asamblea, y el activo liquido que resulte, se repartira entre los accionistas, bien
distribuyéndolo en especie, vendiéndolo y repartiendo su producto o realizando con
él cualquiera otra operacién que acuerde la Asamblea General de Accionistas.

Clausula Quincuagésima Primera: Periodo de Liquidaciéon. Durante la liquidacion,
se reunira la Asamblea General, quien tendra las facultades necesarias para
determinar las reglas en adicion a las disposiciones legales y a las normas
contenidas en estos Estatutos. Igualmente fijara la retribucion que corresponda a los
liguidadoresy les senale el plazo necesario para que cumplan su cometido.

El liquidador desempefiara las funciones que en la vida normal de la sociedad
correspondan al Consejo de Administracién. El o los comisarios desempenaran
durante la liquidacién y respecto al liquidador, la misma funcién que en la vida
normal de la sociedad cumplan respecto al Consejo de Administracién.

Clausula Quincuagésima Segunda. Funciones de los Comisarios.- El(los)
Comisario(s) desempefaran, durante la liquidaciéon y respecto al liquidador, la
misma funcién que en la vida normal de la Sociedad cumplen respecto al Consejo
de administracion.

CAPITULO NOVENO
DISPOSICIONES GENERALES

Clausula Quincuagésima Tercera. Tribunales Competentes. Cualquier conflicto
que surgiere con motivo de la interpretacion del cumplimiento o incumplimiento de
los estatutos sociales, se sometera a los Tribunales Competentes de la Ciudad de
Monterrey, Nuevo Ledn, por lo que la Sociedad y los accionistas presentes y futuros
renuncian al fuero de cualquier otro domicilio que tengan en el presente o que
pudiere corresponderles en lo futuro.

Clausula Quincuagésima Cuarta. Normas Supletorias. La sociedad se sujetara a
lo previsto por la Ley General de Sociedades Mercantiles, Ley de la Comisidn
Nacional Bancaria y de Valores, la Ley General de Organizaciones y Actividades
Auxiliares del Crédito, la Ley de Instituciones de Crédito, la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito, la Ley de Proteccién y Defensa al Usuario de Servicios
Financieros, asi como a las disposiciones generales que emitan las autoridades en
las materias que a éstas se refieren.
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Para todo lo no previsto en los Estatutos, se estara a lo dispuesto por las leyes
mercantiles, los usosy practicas mercantilesy la legislacion civil federal, en el orden
citado.

Para todo lo no previsto en los Estatutos, se estara a las disposiciones contenidas en
la Ley General de Sociedades Mercantiles, Ley General de Titulos y Operaciones de
Crédito, Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito y demas
legislacion mercantil relativa, los usos y practicas mercantiles, el Cdodigo Civil
Federaly el Cddigo Fiscal de la Federacidn, para efectos de las notificaciones.

Clausula Quincuagésima Quinta. Aceptacién Incondicional. La simple adquisicion
de una accién representativa del capital social implica la aceptacién incondicional por
el adquirente del contenido de estos estatutos sociales asi como de las resoluciones
legalmente adoptadas por la Asamblea General de Accionistas.
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